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Comunicazione relativa ai bandi di concorso di cui alla delibera n.104/24/CONS- donne in stato 
di gravidanza e allattamento 
 
In riferimento ai Bandi di concorso indicati in oggetto, SI COMUNICA che, secondo quanto previsto 
dal D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, a tutte le candidate che abbiano 
presentato o presenteranno, nei termini di cui di seguito, idonea documentazione attestante lo stato di 
gravidanza o di allattamento sarà assicurata la partecipazione alle prove, senza pregiudizio alcuno, 
anche nel caso in cui, a causa di tale stato, risultino impossibilitate al rispetto del calendario delle 
prove scritte e orali, attraverso lo svolgimento di prove a distanza o anche, se del caso, asincrone, 
da effettuare, nella medesima giornata, in contemporanea ma a distanza ovvero in anticipo o in 
differimento del proprio turno. Saranno garantite, in ogni caso, la priorità negli ingressi e nelle 
uscite, nonché postazioni riservate, con accesso immediato ai servizi igienici.  
In particolare, inoltre:  
- alle concorrenti in gravidanza potrà essere consentito, previa specifica loro preliminare richiesta, 
l’accesso con specifici ausili propri e di essere eventualmente accompagnate, se necessario, da 
personale medico/paramedico, di cui dovranno essere comunicati qualifica e nominativo; 
- previa specifica preliminare loro richiesta, per le candidate che dovessero avere esigenza di allattare 
il proprio figlio, potrà essere previsto un tempo di recupero della prova fino ad un massimo di 30 
minuti; saranno loro garantiti, altresì, spazi dedicati per consentire l’allattamento e sarà consentita la 
presenza di un/una accompagnatore/trice, il cui nominativo dovrà essere preventivamente comunicato 
e che dovrà esibire, all’ingresso, un documento di riconoscimento valido. 
Ai fini di quanto sopra le concorrenti interessate che non lo abbiano già fatto nella domanda per il 
tramite del portale InPa trasmetteranno idonea comunicazione al Servizio risorse umane e strumentali 
inviata all’indirizzo segreteria.SRUS@agcom.it anche nel caso in cui detta condizione si verificasse 
successivamente alla scadenza del termine per la presentazione della domanda e, a seconda della 
condizione specifica in cui si trovano, dovranno:  
• dichiarare di quali garanzie intendano avvalersi (prove asincrone o a distanza, assistenza 
propria, ausili propri), trasmettendo la documentazione attestante la data presunta del parto o la data 
di nascita del/la bambino/a, e certificato medico attestante che la partecipazione della candidata in 
maternità non comporti problemi di salute al nascituro, comunicare qualifica e nominativo di 
assistenti o accompagnatori;  
• precisare di quale possibilità intendano avvalersi (tempo di recupero, saletta riservata, ecc.), 
inviando certificato del pediatra in cui siano indicati gli orari dell’allattamento, e comunicando 
il nominativo della persona che accompagnerà il bambino nella sede concorsuale.  
Qualsiasi necessità come sopra esplicitata, nonché le comunicazioni e la relativa documentazione 
dovranno pervenire almeno 15 giorni prima dell’inizio della prima prova. La Commissione 
esaminatrice, preso atto della documentazione pervenuta al Servizio risorse umane e da quest’ultimo 
ad essa trasmessa prontamente, adotterà, a suo insindacabile giudizio, le misure organizzative più 
idonee secondo quanto previsto dalla normativa vigente e senza pregiudicare la conclusione 
tempestiva della procedura. 
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