
 
1D  ocumento completo relativo al sondaggio

(in ottemperanza all’art. 5 del Regolamento in materia di pubblicazione e diffusione dei sondaggi sui mezzi di comunicazione di 
massa approvato dall’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni con delibera n. 256/10/CSP,  pubblicata su GU n. 301 del 

27/12/2010) 
 
 
1.TITOLO DEL SONDAGGIO 
 
 
 
 
 
 
 
2. SOGGETTO CHE HA REALIZZATO IL SONDAGGIO  
 
 
 
 
 
 
 
3. SOGGETTO COMMITTENTE  
 
 
 
 
 
 
 
4. SOGGETTO ACQUIRENTE  
 
 
 
 
 
 
 
5. DATA O PERIODO IN CUI È STATO REALIZZATO IL SONDAGGIO  
 
 
 
 
 

1 Tutti i campi sono obbligatori. 
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 (pubblicato sul quotidiano/periodico  cartaceo e/o elettronico, diffuso sull’emittente radiofonica, televisiva o sul 
sito web)  

. MEZZO/MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA SUL/SUI QUALE/QUALI È PUBBLICATO O DIFFUSO 
IL SONDAGGIO

 
 
 
 
 
 
 
7. DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE 
 
 
 
 
 
 
 
8. TEMI/FENOMENI OGGETTO DEL SONDAGGIO (economia, società, attualità, costume, marketing, salute, etica, 
ambiente etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
9. POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO 
 
 
 
 
 
 
 
10. ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2 Fatti salvi i casi di esclusione di cui all’articolo 2 comma 3 del Regolamento. 
3 Nel definire l’estensione territoriale del sondaggio è possibile scegliere tra due opzioni, la prima con l’elenco dei comuni oggetto 
della rilevazione, la seconda con il numero dei comuni suddiviso per area geografica. 

 

 

 

 

 



10.1.COMUNI DI RILEVAZIONE 4

 
 

Opzione a). Elenco dei Comuni 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 Inserire, nella casella di testo, l’elenco dei comuni in formato tabella. 

 



Opzione b). Numero di comuni5

 
  

Comuni Nord Ovest Nord Est Centro Sud e Isole Totale 
fino a 5mila abitanti           
più di 5mila abitanti           

fino a 10mila abitanti           
tra 10mila e 100mila abitanti           
più di 100mila abitanti           
Totale           

 
11. METODO DI CAMPIONAMENTO (inclusa l’indicazione se trattasi di campionamento probabilistico o non probabilistico, 
del panel e l’eventuale ponderazione) 
 
 
 
 
 
 
 
12. RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA L’INDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE 
 
 
 
 
 
 
 
13. METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 La suddivisione geografica delle Regioni segue la ripartizione dell’ Istat:    
 Nord Ovest: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Liguria  
 Nord Est: Bolzano-Bozen, Trento, Veneto,  Friuli Venezia Giulia, Emilia  Romagna  
 Centro: Toscana, Umbria, Marche, Lazio  
 Sud e Isole: Abruzzo, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna 

 

 

 

 



14. CONSISTENZA NUMERICA DEL CAMPIONE DI INTERVISTATI, NUMERO DEI NON RISPONDENTI E 
DELLE SOSTITUZIONI EFFETTUATE; 
 
Non reperibili                      cifra ……………..  % …………… 
Rifiuti                      cifra ……………..  % …………… 
Sostituzioni                     cifra ..……………          % .................. 
Totale interviste effettuate    cifra ……………..          % …………… 
 
 
15. TESTO INTEGRALE DI TUTTE LE DOMANDE 6 
(Testo delle domande e percentuale delle persone che hanno risposto a ciascuna domanda) 
 
 

6 Inserire, nella casella di testo, l’elenco di tutte le domande. 
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	1TITOLO DEL SONDAGGIO: Igiene sul luogo di lavoro

	2 SOGGETTO CHE HA REALIZZATO IL SONDAGGIO: Doxa SPA
	3 SOGGETTO COMMITTENTE: Rentokil Initial
	4 SOGGETTO ACQUIRENTE: Rentokil Initial
	5 DATA O PERIODO IN CUI È STATO REALIZZATO IL SONDAGGIO: Il sondaggio è stato realizzato fra il 29 maggio e il 10 giugno 2020..
	7 DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE: Novembre 2020
	9 POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO: L’universo di riferimento è costituito dalla popolazione italiana adulta occupata (che lavora) di 30-65 anni
	10 ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3: È stato utilizzato un campione nazionale rappresentativo della popolazione italiana adulta di 30-65 anni, che lavora. 

L’elenco dei comuni in cui sono state realizzate le interviste è allegato.

	Nord Ovestfino a 5mila abitanti: 
	Nord Estfino a 5mila abitanti: 
	Centrofino a 5mila abitanti: 
	Sud e Isolefino a 5mila abitanti: 
	Totalefino a 5mila abitanti: 
	Nord Ovestpiù di 5mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 5mila abitanti: 
	Centropiù di 5mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 5mila abitanti: 
	Totalepiù di 5mila abitanti: 
	Nord Ovestfino a 10mila abitanti: 
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	Sud e Isolefino a 10mila abitanti: 
	Totalefino a 10mila abitanti: 
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	Nord Esttra 10mila e 100mila abitanti: 
	Centrotra 10mila e 100mila abitanti: 
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	Nord Ovestpiù di 100mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 100mila abitanti: 
	Centropiù di 100mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 100mila abitanti: 
	Totalepiù di 100mila abitanti: 
	Nord OvestTotale: 
	Nord EstTotale: 
	CentroTotale: 
	Sud e IsoleTotale: 
	TotaleTotale: 
	12 RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA LINDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE: Con il campione utilizzato (1000 casi), per una risposta data dal 50% degli intervistati, si calcola un margine di errore del + 3,5%, al livello di confidenza del 95%.
	13 METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI: II sondaggio è stato realizzato tramite metodo C.A.W.I. (Computer Assisted Web Interviewing). 
	9 TEMI/FENOMENI: Sono state poste delle domande, a risposta chiusa, volte a valutare le le abitudini e le opinioni dei lavoratori in tema di Igiene sul luogo di lavoro 
	Elenco dei Comuni: ABANO TERMEACERRAACI CASTELLOACI SANT'ANTONIOADRIAAFRAGOLAAGIRAALAALBA ADRIATICAALBANO LAZIALEALBENGAALBIATEALESSANDRIAALGHEROALTAMURAANCONAANDORAANGHIARIANTEGNATEANZIOAPRILIAARBUSARCOREAREZZOARZANOASCOLI PICENOASTIAVELLINOAVEZZANOAVOLABAGHERIABAGNARA CALABRABAGNO DI ROMAGNABAGNOLO IN PIANOBAGNOREGIOBARCELLONA POZZO DI GOTTOBARGEBARIBARLETTABATTIPAGLIABELLARIA-IGEA MARINABENEVENTOBERGAMOBERNALDABERNAREGGIOBEVAGNABIASSONOBIBBIENABITONTOBOLOGNABOLZANOBOSCOTRECASEBOVOLONEBRANDIZZOBRESCIABRESSOBRINDISIBRUSCIANOCADELBOSCO DI SOPRACAERANO DI SAN MARCOCAGLIARICAIANELLOCALATABIANOCALDERARA DI RENOCALVIZZANOCAMPI BISENZIOCAMPOBASSOCAMPODARSEGOCANELLICANOSA DI PUGLIACANTU'CAORSOCAPANNORICAPOTERRACAPUACARAVAGGIOCARBONIACARINAROCARINICARMAGNOLACARPICASALEONECASALPUSTERLENGOCASALVIERICASARANOCASERTACASORIACASSANO MAGNAGOCASSINOCASTEL BOLOGNESECASTEL D'ARIOCASTEL SAN GIORGIOCASTELFRANCO VENETOCASTELLAMMARE DI STABIACASTELVETRANOCASTELVETRO DI MODENACASTIGLIONE DEL LAGOCASTIGLIONE IN TEVERINACATANIACATANZAROCATTOLICA ERACLEACAVA DE' TIRRENICAVARIA CON PREMEZZOCECINACERNOBBIOCERNUSCO SUL NAVIGLIOCERRO MAGGIORECESENACESENATICOCHIAMPOCHIVASSOCICCIANOCIGLIANOCINISELLO BALSAMOCINISICITTA' DI CASTELLOCITTA' SANT'ANGELOCITTADELLACODROIPOCOLLECCHIOCOMOCONCESIOCONSELICECONTURSI TERMECORATOCORCIANOCORIGLIANO CALABROCORNATE D'ADDACORSICOCOSTA VOLPINOCOTIGNOLACREMACREMONACRESPELLANOCROTONECUNEOCUSANO MILANINODARFO BOARIO TERMEDESIODOLOEMPOLIERCOLANOFABBRICOFABRIANOFELTREFERRARAFICAROLOFIDENZAFILOTTRANOFIRENZEFIUMICINOFOGGIAFOLLINAFONDIFONTANA LIRIFORLI'FORMIAFRANCAVILLA FONTANAFRASCATIFROSINONEGABICCE MAREGAETAGALATINAGARBAGNATE MILANESEGATTATICOGENOVAGHILARZAGIARREGIFFONI VALLE PIANAGIOIA DEL COLLEGIOIOSA MAREAGIUGLIANO IN CAMPANIAGIUSSANOGORIZIAGORLA MINOREGRADOGRAVINA IN PUGLIAGREZZANAGROSSETOGROTTAMMAREGUARDIAGRELEGUIDONIA MONTECELIOGUSPINIIMOLAINZAGOITALAITTIRIJESILA SPEZIALADISPOLILAMEZIA TERMELANCIANOL'AQUILALAVELLOLECCELECCOLEGNANOLENTINILESMOLICATALOMAGNALORETOLUCCALUSIANAMADRUZZO-CALAVINOMAGLIEMALESCOMANDELLO DEL LARIOMANFREDONIAMANTOVAMARANO DI NAPOLIMARIGLIANOMARTINA FRANCAMASCALIMASLIANICOMATERAMEDAMEDESANOMEDICINAMELFIMENTANA-FONTE NUOVAMESSINAMETAMILANOMIRANDOLAMIRANOMODENAMODICAMODIGLIANAMODUGNOMOGLIANO VENETOMOLFETTAMOLINELLAMONCALIERIMONDOVI'MONREALEMONSERRATOMONTA'MONTE MARENZOMONTEBELLUNAMONTECATINI-TERMEMONTECCHIO MAGGIOREMONTEPRANDONEMONTEROTONDOMONTESILVANOMONZAMOZZATENAPOLINARDO'NETTUNONICHELINONOCERA INFERIORENOCERA SUPERIORENOGARANOICATTARONOVA MILANESENOVARANUOROOLEVANO ROMANOOLEVANO SUL TUSCIANOORISTANOORSOGNAORTONAOSCHIRIOSIMOOSPEDALETTO LODIGIANOOSTUNIOTTAVIANOOVADAOZZANO MONFERRATOPADERNO DUGNANOPADOVAPALAGIANELLOPALERMOPALO DEL COLLEPALOMBARA SABINAPARMAPASIAN DI PRATOPATERNO'PEDAVENAPEDRENGOPERGOLAPERUGIAPESAROPESCARAPESCATEPESCHIERA BORROMEOPIETRASTORNINAPIEVE DI SOLIGOPINETOPIOMBINOPISAPISTOIAPIZZIGHETTONEPOLICOROPOLISTENAPOMIGLIANO D'ARCOPONTECAGNANO FAIANOPONTEDERAPORDENONEPORTICIPORTO RECANATIPORTO SAN GIORGIOPORTO SANT'ELPIDIOPORTOFERRAIOPOTENZAPOTENZA PICENAPOZZUOLIPRAIA A MAREPRATOPRATOVECCHIO STIAPULSANOQUALIANOQUARTU SANT'ELENAQUERO VASRACCONIGIRAPALLORAVENNAREGGIO DI CALABRIAREGGIO NELL'EMILIAREGGIOLOREMANZACCORENDERESANARHORIBERARICCIONERIMINIROCCASTRADAROMARONCELLORONCO SCRIVIASACILESALESALERNOSALSOMAGGIORE TERMESALUDECIOSAN BENEDETTO VAL DI SAMBROSAN CATALDOSAN DONA' DI PIAVESAN DONATO MILANESESAN FELICE CIRCEOSAN FILIPPO DEL MELASAN GIORGIO A CREMANOSAN GIOVANNI IN MARIGNANOSAN PIETRO IN CASALESAN VITO DEI NORMANNISANGUINETTOSANT'ANTIMOSANTARCANGELO DI ROMAGNASANTO STEFANO D'AVETOSAREZZOSARONNOSARSINASASSARISCANDICCISCIACCASELARGIUSSEREGNOSERRENTISESSA AURUNCASESTO FIORENTINOSETTIMO MILANESESETTIMO TORINESESEVESOSIGNASIRACUSASOMMA LOMBARDOSOSPIROSQUINZANOSULMONATAORMINATARANTOTAVERNERIOTAVIANOTEOLOTERAMOTERLIZZITERNITERRALBATEZZE SUL BRENTATIVOLITODITORINOTORRE DEL GRECOTORREMAGGIORETORTONATRANITRAPANITRENTOTRENTOLA-DUCENTATREVIGLIOTREVISOTRIESTETURBIGOTUSAUDINEURBINOURGNANOVAIANOVARESEVARZIVASTOVECCHIANOVEDANO AL LAMBROVENARIA REALEVENEZIA MESTREVENTIMIGLIAVERDERIOVERGIATEVERONAVIAREGGIOVICENZAVIGEVANOVILLASTELLONEVITERBOVOBARNOVOGHERAZEVIO
	11 METODO DI CAMPIONAMENTO: Gli individui da contattare sono stati estratti casualmente all'interno di un Panel di utenti internet.

La persona da reclutare per l'intervista è stata scelta con il metodo delle quote..
	Sostituzioni: 0
	% Sostituzioni: 
	Totale: 1000
	% Totale: 
	Testo integrale: Base campionaria: 1000 - % "non risponde" = 0,0
1. Innanzitutto, in che tipo di luogo si svolge il tuo lavoro, principalmente? 
(rispondi pensando alla quotidianità prima della diffusione del coronavirus)
- ufficio, studio (non medico)
- punto vendita, negozio, esercizio commerciale (es. negozi di abbigliamento, elettrodomestici, servizi ai cittadini)
- ospitalità e ristorazione
- ospedali, ambulatori, studi medici, ecc.
- scuola, asilo, università, impianti sportivi, palestre
- aziende produttive, capannoni industriali, magazzini, luoghi aperti (es. cantieri, stazioni di servizio)
- presso clienti/senza luogo definito

Base campionaria: 1000 - % "non risponde" = 0,0
3. Se pensi al tuo quotidiano sul luogo di lavoro, quanta attenzione prestavi a ciascuno di questi fattori, prima della diffusione del coronavirus?
4. E quanto sarai attento al rientro a lavoro DOPO (o attualmente se sei già rientrato)?
                                              molta        abbastanza     poco     per nulla 
1. Igiene delle mani    
2. Igiene della persona (corpo / capelli)     
3. Igiene delle superfici (scrivanie, pavimenti, maniglie porte, ascensori, macchinette caffè)    
4. Igiene dei sanitari del bagno    
5. Igiene dei cestini / dei contenitori per i rifiuti    
6. disinfezione generale degli spazi e di tutte le superfici    

Base campionaria: 1000 - % "non risponde" = 0,0
5. Se pensi al tuo quotidiano sul luogo di lavoro prima della diffusione del coronavirus, quanta attenzione c’era da parte dell’azienda/del tuo datore di lavoro?
              molta        abbastanza        poco            per nulla 
1. Igiene delle mani – attraverso dotazione di saponi e/o igienizzanti     
2. Igiene della persona – attraverso dotazione di dispenser/prodotti (es. nelle docce)    
3. Igiene delle superfici (scrivanie, pavimenti, maniglie porte, ascensori, macchinette caffè)    
4. Igiene dei sanitari del bagno    
5. igiene dei cestini / dei contenitori per i rifiuti    
6. Igiene delle apparecchiature (pc, telefoni, ecc.)    
7. disinfezione generale degli spazi e di tutte le superfici    
Base campionaria: 1000 - % "non risponde" = 0,0

6. Se pensi al tuo luogo di lavoro, cosa pensi che l’azienda/tuo datore di lavoro dovrebbe fare in più per migliorare l’ambienti di lavoro dopo il coronavirus?
(ruotare – ammesse più risposte)
- intensificare igienizzazione dei bagni
- fare maggiore attenzione (o intensificare) la disinfezione generale degli spazi/delle superfici
- training sulle buone pratiche di igiene negli spazi comuni
- utilizzare purificatori e profumatori per ambiente
- inserire (o aumentare) piante da interni/verde
- nessuna di queste
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