
 
1D  ocumento completo relativo al sondaggio

(in ottemperanza all’art. 5 del Regolamento in materia di pubblicazione e diffusione dei sondaggi sui mezzi di comunicazione di 
massa approvato dall’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni con delibera n. 256/10/CSP,  pubblicata su GU n. 301 del 

27/12/2010) 
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1 Tutti i campi sono obbligatori. 
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 (pubblicato sul quotidiano/periodico  cartaceo e/o elettronico, diffuso sull’emittente radiofonica, televisiva o sul 
sito web)  

. MEZZO/MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA SUL/SUI QUALE/QUALI È PUBBLICATO O DIFFUSO 
IL SONDAGGIO

 
 
 
 
 
 
 
7. DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE 
 
 
 
 
 
 
 
8. TEMI/FENOMENI OGGETTO DEL SONDAGGIO (economia, società, attualità, costume, marketing, salute, etica, 
ambiente etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
9. POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO 
 
 
 
 
 
 
 
10. ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2 Fatti salvi i casi di esclusione di cui all’articolo 2 comma 3 del Regolamento. 
3 Nel definire l’estensione territoriale del sondaggio è possibile scegliere tra due opzioni, la prima con l’elenco dei comuni oggetto 
della rilevazione, la seconda con il numero dei comuni suddiviso per area geografica. 

 

 

 

 

 



10.1.COMUNI DI RILEVAZIONE 4

 
 

Opzione a). Elenco dei Comuni 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 Inserire, nella casella di testo, l’elenco dei comuni in formato tabella. 

 



Opzione b). Numero di comuni5

 
  

Comuni Nord Ovest Nord Est Centro Sud e Isole Totale 
fino a 5mila abitanti           
più di 5mila abitanti           

fino a 10mila abitanti           
tra 10mila e 100mila abitanti           
più di 100mila abitanti           
Totale           

 
11. METODO DI CAMPIONAMENTO (inclusa l’indicazione se trattasi di campionamento probabilistico o non probabilistico, 
del panel e l’eventuale ponderazione) 
 
 
 
 
 
 
 
12. RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA L’INDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE 
 
 
 
 
 
 
 
13. METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 La suddivisione geografica delle Regioni segue la ripartizione dell’ Istat:    
 Nord Ovest: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Liguria  
 Nord Est: Bolzano-Bozen, Trento, Veneto,  Friuli Venezia Giulia, Emilia  Romagna  
 Centro: Toscana, Umbria, Marche, Lazio  
 Sud e Isole: Abruzzo, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna 

 

 

 

 



14. CONSISTENZA NUMERICA DEL CAMPIONE DI INTERVISTATI, NUMERO DEI NON RISPONDENTI E 
DELLE SOSTITUZIONI EFFETTUATE; 
 
Non reperibili                      cifra ……………..  % …………… 
Rifiuti                      cifra ……………..  % …………… 
Sostituzioni                     cifra ..……………          % .................. 
Totale interviste effettuate    cifra ……………..          % …………… 
 
 
15. TESTO INTEGRALE DI TUTTE LE DOMANDE 6 
(Testo delle domande e percentuale delle persone che hanno risposto a ciascuna domanda) 
 
 

6 Inserire, nella casella di testo, l’elenco di tutte le domande. 
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	1TITOLO DEL SONDAGGIO: Indagine sulla popolazione attiva italiana
	2 SOGGETTO CHE HA REALIZZATO IL SONDAGGIO: Questlab s.r.l.
	3 SOGGETTO COMMITTENTE: Community s.r.l.
	4 SOGGETTO ACQUIRENTE: Community s.r.l.
	5 DATA O PERIODO IN CUI È STATO REALIZZATO IL SONDAGGIO: Dal 15/07/2015 al 30/07/2015
	7 DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE: 20 dicembre 2015
	9 POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO: Popolazione attiva (esclusi non occupato, disoccupati, in cerca di prima occupazione, casalinghe, 
	10 ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3: Italia
	Nord Ovestfino a 5mila abitanti: 
	Nord Estfino a 5mila abitanti: 
	Centrofino a 5mila abitanti: 
	Sud e Isolefino a 5mila abitanti: 
	Totalefino a 5mila abitanti: 
	Nord Ovestpiù di 5mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 5mila abitanti: 
	Centropiù di 5mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 5mila abitanti: 
	Totalepiù di 5mila abitanti: 
	Nord Ovestfino a 10mila abitanti: 
	Nord Estfino a 10mila abitanti: 
	Centrofino a 10mila abitanti: 
	Sud e Isolefino a 10mila abitanti: 
	Totalefino a 10mila abitanti: 
	Nord Ovesttra 10mila e 100mila abitanti: 
	Nord Esttra 10mila e 100mila abitanti: 
	Centrotra 10mila e 100mila abitanti: 
	Sud e Isoletra 10mila e 100mila abitanti: 
	Totaletra 10mila e 100mila abitanti: 
	Nord Ovestpiù di 100mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 100mila abitanti: 
	Centropiù di 100mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 100mila abitanti: 
	Totalepiù di 100mila abitanti: 
	Nord OvestTotale: 
	Nord EstTotale: 
	CentroTotale: 
	Sud e IsoleTotale: 
	TotaleTotale: 
	12 RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA LINDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE: Campione rappresentativo della popolazione attiva di riferimento stratificato per territorio, genere, classe di età. Margine di errore +/- 3%.
	13 METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI: metodo misto (CATI)
	9 TEMI/FENOMENI: Società (La ricerca indaga le opinioni da parte della popolazione attiva sulle politiche lavorative)
	Elenco dei Comuni: ACI CASTELLO ACIREALE ACQUAPPESA ADELFIA AGNA AGNOSINE AGRATE BRIANZA ALATRI ALBA ALBANO LAZIALE ALBIOLO ALES ALESSANDRIA ALIFE ALME' ALTAMURA ALZANO LOMBARDO ALZATE BRIANZA AMPEZZO ANCONA ANDRIA ANGOLO TERME ANOIA SUPERIORE ANZANO DEL PARCO ANZIO AOSTA APRILIA ARBIA ARBUS AREZZO ARLUNO AROSIO ARZAGO D'ADDA ARZANO ARZIGNANO ASCOLI PICENO ASSISI AULLA AZZANO SAN PAOLO BACOLI BADIA CALAVENA BAGNARA BAGNOLO SAN VITO BANCHETTE BAREGGIO BARI BARLETTA BARONISSI BASCIANO BASTIA UMBRA BATTIPAGLIA BELLIZZI BELLUNO BELVEDERE BELVEDERE DI SPINELLO BENEVENTO BERBENNO DI VALTELLINA BERGAMO BEVILACQUA BIBBIENA BIELLA BISCEGLIE BOGLIASCO BOLOGNA BOLZANO BONATE SOTTO BORGARO TORINESE BORGO SAN LORENZO BORGOSATOLLO BORSO DEL GRAPPA BOSCOTRECASE BREGANZE BRENDOLA BRESCELLO BRESCIA BRESSANONE BRIGNANO GERA D'ADDA BRINDISI BRUGHERIO BRUINO BRUSCIANO BUBANO BUGUGGIATE BULGORELLO BUSTO ARSIZIO CADEO CAGLI CAGLIARI CALABRITTO CALCI CALCINAIA CALDERARA DI RENO CALENZANO CALTAGIRONE CAMBIAGO CAMPAGNANO DI ROMA CAMPI BISENZIO CAMPI SALENTINA CAMPOBASSO CAMPOBELLO DI LICATA CAMPOSAMPIERO CANICATTINI BAGNI CANOSSA CANTU' CAPACI CAPALBIO CAPANNORI CAPIAGO INTIMIANO CAPRIATE SAN GERVASIO CARASCO CARATE BRIANZA CARBONERA CARBONIA CARIATI CARNAGO CARPI CARPIANO CARPIGNANO SESIA CARRARA CARVICO CASALECCHIO DI RENO CASALNUOVO DI NAPOLI CASALVIERI CASANDRINO CASANOVA LONATI CASAPULLA CASARSA DELLA DELIZIA CASELLE TORINESE CASERTA CASORATE SEMPIONE CASPERIA CASSANO D'ADDA CASSANO DELLE MURGE CASSANO MAGNAGO CASSINA DE' PECCHI CASTEGNATO CASTEL BOLOGNESE CASTEL MELLA CASTEL ROZZONE CASTELBUONO CASTELFIDARDO CASTELFRANCO VENETO CASTELLAMMARE DEL GOLFO CASTELLAMMARE DI STABIA CASTELLANA GROTTE CASTELL'ARQUATO CASTELLO DI GODEGO CASTELNOVO NE'MONTI CASTELNUOVO BERARDENGA CASTELPAGANO CASTENEDOLO CASTIGLION FIBOCCHI CASTIGLIONE DEL LAGO CASTIGLIONE TORINESE CASTION CASTORANO CASTROLIBERO CATANIA CATANZARO CAVOUR CAVRIAGO CAZZAGO SAN MARTINO CENATE SOTTO CENTO CENTURIPE CERIGNOLA CERNUSCO SUL NAVIGLIO CERRETO SANNITA CERRIONE CERTALDO CESANO MADERNO CESARA CESENA CHIAMPO CHIETI CHIGNOLO PO CHIOGGIA CHIUDUNO CHIVASSO CIAMPINO CIMINNA CIMITILE CISANO BERGAMASCO CISTERNA DI LATINA CITTA' DELLA PIEVE CITTADUCALE CITTIGLIO CIVATE CIVIDALE DEL FRIULI CIVITA CASTELLANA CIVITAVECCHIA COGORNO COLLE SAN MAGNO COLLESALVETTI COLLETORTO COLLI DEL TRONTO COLOGNO MONZESE COLONNO COMISO COMO comune CONCESIO CONCORDIA SAGITTARIA CONSELVE CORATO CORDENONS CORIANO CORNAREDO CORNATE D'ADDA CORTONA COSSATO COTRONEI CREAZZO CREMONA CRESPELLANO CUNEO CURINGA CURNO CURON VENOSTA CURTAROLO CUTIGLIANO DAVERIO DESENZANO DEL GARDA DESIO DEVESI DOLCEDO DOLO DOMODOSSOLA DOZZA DUEVILLE EBOLI ERICE FABRIANO FAENZA FAGAGNA FALCONARA MARITTIMA FANO FASANO FAVARA FERMO FIESSE FILETTO FINALE LIGURE FIORANO MODENESE FIORENZUOLA D'ARDA FIRENZE FIUMICINO FOGGIA FOLIGNO FONDI
FONDO FONTANAFREDDA FONTANELLA FORLI' FORLIMPOPOLI FORMIA FORMIGINE FRASCATI FRATTE DI SASSOFELTRIO FREGENE GALLARATE GALLIATE GALLO GALUGNANO GAMBELLARA GARBAGNA NOVARESE GARGALLO GARLASCO GAVIRATE GENOVA GENZANO DI ROMA GERENZANO GESSATE GIARRE GIOIA DEL COLLE GIUGLIANO IN CAMPANIA GIULIANO DI ROMA GONZAGA GORGONZOLA GORIZIA GRAGNANO GRASSANO GRAVINA IN PUGLIA GROPELLO CAIROLI GROSSETO GRUGLIASCO GUARDIAGRELE GUBBIO GUIDONIA MONTECELIO IGLESIAS IMOLA INTAVOLATA INVERUNO ISERNIA ISOLA DELLA SCALA ISTRANA JESI JESOLO LA SPEZIA LAINATE LAIVES LAMPEDUSA LANCIANO LANGHIRANO LANUSEI L'AQUILA LASTRA A SIGNA LATERA LATINA LAURIA LAVAGNO LECCE LECCO LEGGIUNO LEGNANO LENDINARA LENTINI LERICI LESSOLO LESSONA LIMBIATE LIMENA LISSONE LIVORNO LOCATE DI TRIULZI LOMAGNA LONGARE LONGHENA LONIGO LOREO LUCCA LUCO DEI MARSI LUGO LUMEZZANE LURATE CACCIVIO MACERATA MACHERIO MADDALONI MADONE MAGHERNO MAGIONE MAGLIE MALGESSO MANDELLO DEL LARIO MANERA MANFREDONIA MANSUE' MANTOVA MARANELLO MARATEA MAREBBE MARIANO COMENSE MARINA DI VIETRI MARMIROLO MARTANO MARTINA FRANCA MARTINSICURO MASSA FINALESE MASSAUA MATERA MAZARA DEL VALLO MAZZANO MELEDO MELEGNANO MELFI MELZO MENDICINO MERLARA MESAGNE MESSERCOLA MESSINA MESTRINO MEZZANI MIANE MILANO MILAZZO MINERBE MINERBIO MINERVINO MURGE MIRANDOLA MIRANO MISANO ADRIATICO MISSAGLIA MODENA MODICA MOGLIANO MOGLIANO VENETO MOIANO MOLFETTA MONTALBANO MONTALE MONTE SAN PIETRO MONTEBELLO VICENTINO MONTECATINI TERME MONTECCHIA DI CROSARA MONTEFALCO MONTEGIORGIO MONTEGRINO VALTRAVAGLIA MONTELABBATE MONTELUPO FIORENTINO MONTEMARCIANO MONTEPRANDONE MONTERIGGIONI MONTEROTONDO MONTESCUDO MONTICHIARI MONTOPOLI DI SABINA MONZUNO MORMANNO MOTTA D'AFFERMO MOTTA VISCONTI MOTTOLA MUSILE DI PIAVE NANTO NAPOLI NERVIANO NOCCIANO NOMAGLIO NONANTOLA NOVA MILANESE NOVARA NOVELLO NOVI DI MODENA NUORO NUVOLENTO ODERZO OGGIONA CON SANTO STEFANO OGGIONO OLBIA OLEGGIO OLGINATE OMEGNA ORBASSANO ORNAVASSO ORTACESUS ORTE ORTIGNANO ORTONA OSTUNI OTTAVIANO OZZANO DELL'EMILIA PACECO PADERNO DUGNANO PADOVA PADRU PADULA PAGANICA PALAGIANO PALERMO PALMA CAMPANIA PALMA DI MONTECHIARO PALOSCO PARMA PARRE PASSIRANO PATERNO PAVIA PECCIOLI PELAGO PELLEZZANO PERGINE VALDARNO PERUGIA PESARO PESCARA PESCHIERA BORROMEO PESCIA PEVERAGNO PIACENZA PIANDIMELETO PIANELLO VAL TIDONE PIANEZZA PIANEZZE PIANORO PIEGARO PIETRA DE' GIORGI PIETRA LIGURE PIETRALUNGA PIETRASANTA PIEVE DI SOLIGO PIEVE EMANUELE PINEROLO PIOLTELLO PIOPPO PIOZZANO PISA    
PISOGNE PLACANICA POGGIBONSI POGGIO POLESELLA POLI POLIGNANO A MARE POMEZIA PONTI SUL MINCIO PONTIDA PORDENONE PORRETTA TERME PORTICI PORTO EMPEDOCLE PORTO MANTOVANO PORTO SAN GIORGIO PORTOGRUARO POTENZA POTENZA PICENA POVOLARO POZZA DI FASSA POZZALLO POZZO D'ADDA PRATO PREDAZZO PRIVERNO PUNTONE PUTIGNANO QUARTO QUARTO D'ALTINO RACCONIGI RADICONDOLI RAGUSA RAPALLO RAVENNA RECANATI REGALBUTO REGGELLO REGGIO CALABRIA REGGIO EMILIA RENATE RENDE RHO RICCIONE RIESI RIETI RIMINI RIONERO IN VULTURE RIVA DEL GARDA RIVAMONTE AGORDINO RIVIGNANO ROBBIO ROCCADASPIDE RODERO ROLO ROMA ROMANO D'EZZELINO ROMANO DI LOMBARDIA ROSIGNANO MARITTIMO ROSOLINI ROSSANO VENETO ROVELLASCA ROVEREDO IN PIANO RUBIERA RUSSI RUVO DI PUGLIA SACILE SALE MARASINO SALERNO SALICE TERME SALORNO SAMONE SAMUGHEO SAN DONA' DI PIAVE SAN DONATO MILANESE SAN FELICE SUL PANARO SAN GAVINO MONREALE SAN GEMINI SAN GIMIGNANO SAN GIORGIO A LIRI SAN GIORGIO DEL SANNIO SAN GIOVANNI BIANCO SAN GIOVANNI IN MARIGNANO SAN GIUSEPPE VESUVIANO SAN LAZZARO DI SAVENA SAN MARTINO IN RIO SAN MAURO TORINESE SAN NICOLA LA STRADA SAN SEVERO SAN VITO AL TAGLIAMENTO SANSEPOLCRO SANTA CROCE DI MAGLIANO SANTA LUCIA DI PIAVE SANTA MARIA DI SALA SANTA MARIA LA CARITA' SANT'ANASTASIA SANT'APOLLINARE SANT'ARPINO SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINO SANT'ELPIDIO MORICO SANTI COSMA E DAMIANO SANTO STINO DI LIVENZA SAONARA SAPONARA SARCEDO SAREZZO SARNANO SARONNO SASSO MARCONI SASSOFERRATO SAVIGLIANO SAVONA SCAFATI SCHEGGIA E PASCELUPO SCHIO SCICLI SCORDIA SCORZE' SELVAZZANO DENTRO SENIGALLIA SEREGNO SERRAVALLE PISTOIESE SESTO CALENDE SESTO FIORENTINO SETTIMO MILANESE SETTIMO ROTTARO SETTIMO TORINESE SEVESO SIDERNO SIRACUSA SOLETO SOLIERA SONDALO SOVICO SOZZAGO SPELLO SPONGANO SULBIATE SULMONA SUZZARA TARANTO TAURISANO TAVAGNACCO TEANO TECCHIENA TEGLIO TELVE TERNI TERRACINA TERRANUOVA BRACCIOLINI THIENE TITO TODI TONADICO TORINO TORRE DEL GRECO TORRE PELLICE TORRE SANTA SUSANNA TORREMAGGIORE TORTONA TORTORETO TRAMUTOLA TRANI TRAVEDONA-MONATE TRAVERSETOLO TRAVO TRECATE TRECENTA TRENTO TREVISO TREZZANO ROSA TRIESTE TRIVERO TROGHI TUSCANIA UDINE USMATE VELATE         
VAIANO VALDERICE VALLA' VALMADRERA VALVASONE VANZAGO VARAPODIO VARESE VASTO VAZZOLA VELLETRI VENARIA VENEZIA VENTIMIGLIA VERDELLO VERGATO VERMEZZO VERONA VERTOVA VERUCCHIO VEZZANO VIANO VIAREGGIO VIBO VALENTIA VICCHIO VICENZA VICOPISANO VIGARANO PIEVE VIGEVANO VIGGIANO VIGNANELLO VIGNOLA VIGO RENDENA VIGODARZERE VIGONZA VILLA ESTENSE VILLA SANTO STEFANO VILLANOVA CAMPOSAMPIERO VILLORBA VIMERCATE VIMODRONE VIRGILIO VITERBO VITTORIA VITTORIO VENETO VOLTA MANTOVANA ZAFFERANA ETNEA ZERO BRANCO ZEVIO ZIMELLA ZOLA PREDOSA     
	11 METODO DI CAMPIONAMENTO: Campionamento di tipo probabilistico ad estrazione casuale.
	Sostituzioni: 2321
	% Sostituzioni: 47
	Totale: 1123
	% Totale: 23
	Testo integrale:  In questo momento Lei:
1. Ha un lavoro continuativo (procede con l’intervista)
2. Ha un lavoro saltuario, flessibile, non continuativo (procede con l’intervista)
3. È disoccupato/a, in Cassa integrazione, alla ricerca di un lavoro… (non procede con l’intervista)
4. Casalinga, pensionato, studente (non procede con l’intervista)
5. Altro non attivo (non procede con l’intervista)

Quanti anni ha?
Anni: ____
Genere:
1. Uomo
2. Donna

Qual è il suo titolo di studio? (una sola risposta)
1. Nessun titolo
2. Licenza elementare
3. Licenza media
4. Qualifica professionale (2-3 anni)
5. Diploma (4-5 anni)
6. Laurea/specializzazione post-laurea

Che lavoro svolge attualmente? (una sola risposta)
6. Apprendista
7. Addetto pulizie
8. Centralinisti, custodi, bidelli, uscieri
9. Cameriera, domestica, colf, lavorante a domicilio
10. Commesso
11. Operaio comune
12. Impiegato esecutivo (senza mansioni qualificate: segreteria)
13. Infermiere
14. Operaio specializzato
15. Capo operaio
16. Infermiere professionale
17. Impiegato di concetto (con mansioni qualificate)
18. Insegnante (scuola primaria, secondaria di primo e di secondo grado)
19. Magistrato, giornalista, dirigente, manager, docente universitario, medico
20. Lavoratore autonomo, partita Iva, consulente (senza personale alle dipendenze)
21. Imprenditore con personale alle dipendenze (non procede con l’intervista)
22. Altro (specificare):___________

Quante persone lavorano nell’impresa dove è occupato?
N. dipendenti: _____
In quale settore lavora? (una sola risposta)
1. Industria metalmeccanica
2. Industria chimica
3. Industria alimentare
4. Industria tessile
5. Editoria e carta
6. Edilizia
7. Energia 
8. Trasporti 
9. Credito e assicurazioni
10. Commercio e turismo
11. Servizi privati
12. Scuola
13. Sanità
14. Enti locali
15. Altro settore pubblico

Il contratto del suo lavoro (quello unico o il principale) è: (una sola risposta)
1. A tempo indeterminato
2. A tempo determinato
3. Tempo parziale, part-time
4. Apprendistato/formazione lavoro
5. Intermittente 
6. Somministrazione
7. Accessorio
8. Stage, tirocinio
9. Senza un contratto (irregolare, in nero)
10. Altro

Da quanti anni lavora per la sua azienda?
N° anni_____________
Nell’ultimo mese, quante ore ha lavorato mediamente alla settimana (ore straordinarie comprese)? N° ore: ___
Condizioni di lavoro, partecipazione e rischio
Negli ultimi anni le Sue condizioni di lavoro sono migliorate, peggiorate o rimaste uguali rispetto agli aspetti che ora Le elencherò? (ruotare gli stimoli)
 Peggiorata Rimasta uguale Migliorata
Stabilità del posto   
Condizioni ambientali/sicurezza    
Retribuzione e compensi   
Welfare e altre agevolazioni aziendali (spese sanitarie, asilo aziendale, buoni spesa,…)   
Possibilità di crescita professionale   
Stress mentale, psicologico   
Orario di lavoro   
Possibilità di fare corsi di formazione professionale   
Rapporto con i superiori   
Rapporto con i colleghi   
La sua realizzazione sul lavoro   
Carico di lavoro (fatica, ritmi)   

Nel Suo lavoro, Lei sarebbe disponibile a:
 Per nulla Poco Molto Moltissimo
Una maggiore flessibilità negli orari e turni di lavoro, pur di mantenere la Sua occupazione?    
A fare anche lavori diversi da quelli che fa nell’impresa, pur di mantenere la Sua occupazione?    
Una maggiore flessibilità contrattuale negli orari e turni di lavoro, per incrementare la Sua retribuzione?    
Ricevere una retribuzione in parte flessibile e proporzionale ai risultati dell’impresa?    

Se il titolare glielo proponesse, sarebbe disposto a:
 Per nulla Poco Molto Moltissimo
Partecipare attivamente nel suggerire e realizzare innovazioni che nascono da idee e problemi emersi durante il lavoro?    
Partecipare al finanziamento di progetti innovativi dell’impresa in cui lavora, partecipando poi proporzionalmente ai risultati?     

Soddisfazione per il proprio lavoro
Ora Le sottoporrò una serie di affermazioni. Per ognuna di queste mi indichi il Suo grado di accordo 
 Per nulla Poco Incerto Molto Moltissimo
Non penso di perdere il mio posto di lavoro nei prossimi mesi     
Sono pagato adeguatamente per il lavoro che svolgo     
Il titolare sa coinvolgere bene rispetto agli obiettivi che vuole raggiungere     
Il mio lavoro offre buone prospettive per la crescita professionale     
Mi sento “a casa” all’interno dell’impresa     
Al lavoro ho opportunità di apprendere e crescere     
Ho buoni amici al lavoro     
Il titolare è attento alle problematiche dei lavoratori come me     

Attualmente sta frequentando un corso di formazione? (una sola risposta)
1. Sì, specifico per il mio lavoro
2. Sì, ma al di fuori del lavoro, su temi di interesse personale
3. Ora no, ma in passato sì
4. No, non ho mai frequentato corsi dopo aver terminato gli studi

Lei ritiene che frequentare un corso di formazione sia un’esperienza: (una sola risposta)
1. Utile a livello personale in generale, anche per le opportunità che mi potrebbe dare oltre al mio lavoro attuale
2. Utile per accrescere le mie opportunità in azienda
3. Poco utile, non credo mi darebbe più opportunità
4. Inutile, sarebbe solo una perdita di tempo e denaro

Sta cercando una migliore occasione di lavoro? (una sola risposta)
1. Sì, attivamente
2. Sì, ma senza darmi da fare più di tanto
3. Attualmente no, ma in futuro ho intenzione di farlo
4. No

Prestigio del lavoro
Rispetto alla Sua occupazione attuale, Lei ritiene che le seguenti professioni godano di un prestigio superiore, uguale o inferiore alla Sua? (ruotare le categorie)
 Inferiore Uguale Superiore
Artigiano   
Operaio   
Impiegato, quadro   
Dirigente   
Commerciante/negoziante   
Libero professionista   
Imprenditore   
Contadino   
Lavoratore del settore privato   
Lavoratore del settore pubblico   

Se Lei potesse scegliere, tra questi luoghi di lavoro dove preferirebbe lavorare? (una sola risposta; ruotare le risposte)
1. Ufficio privato
2. Negozio
3. Ufficio pubblico
4. Azienda artigiana
5. Industria
6. Cooperativa
7. Piccola impresa privata
8. Azienda agricola
9. Supermercato
10. Nessuno di questi/non sa/non risponde (non leggere)

Pensando al lavoro in generale, secondo Lei è più giusto che… (una sola risposta)
1. I più preparati professionalmente debbano essere pagati di più degli altri
2. A tutti sia data la possibilità di una preparazione professionale, poi ognuno deve darsi da fare da sé
3. Tutti debbano essere pagati in modo simile, indipendentemente dalla preparazione professionale

Relazioni industriali
Si parla molto della collaborazione tra i lavoratori e i datori di lavoro. Secondo Lei la collaborazione è: (una sola risposta)
1. Opportuna, perché va a vantaggio di tutti
2. Possibile, ma solo in alcune circostanze
3. Impossibile, perché datori di lavoro e lavoratori hanno interessi opposti

Qual è il suo livello di accordo con le seguenti affermazioni?
 Per nulla Poco Molto Moltissimo
L’azienda è un bene comune, sia dei proprietari che dei lavoratori    
L’azienda è un valore anche per il territorio    
I lavoratori dovrebbero poter condividere le decisioni dell’azienda    
Una rappresentanza dei lavoratori dovrebbe partecipare ai consigli di amministrazione dell’azienda    

Ritiene che i lavoratori come Lei migliorino le proprie condizioni: (una sola risposta; ruotare le risposte)
1. Partecipando alle iniziative sindacali
2. Facendo bene il proprio lavoro in azienda
3. Cercando migliori occasioni di lavoro

Sulla base della Sua esperienza, la carriera lavorativa dipende prevalentemente da: (ruotare le risposte)
 1° più importante 2° più importante
1. Capacità e impegno personale sul lavoro  
2. Raccomandazioni  
3. Saper rischiare  
4. Fortuna, caso  
5. Dai capi, dal titolare  
6. Formazione continua  


Contrattazione e Rappresentanza

Qual è il Suo livello di accordo con le seguenti affermazioni sul lavoro?
 Per nulla Poco Molto Moltissimo
È giusto assumere un lavoratore fin da subito a tempo indeterminato, ma le sue tutele devono aumentare al crescere dell’anzianità di servizio    
Se viene meno il rapporto di fiducia fra lavoratore e datore di lavoro, meglio ricevere un adeguato indennizzo economico e cercarsi un altro posto di lavoro    

Se un’azienda si trovasse in crisi e dovesse ridimensionare gli organici, a Suo avviso, si dovrebbe… (una sola risposta)
1. Difendere il posto di lavoro di tutti nell’azienda a ogni costo
2. Accettare il ridimensionamento per mantenere in vita l’Azienda e dare un futuro almeno ad alcuni posti di lavoro.

Secondo Lei, i contratti di lavoro dovrebbero essere decisi: (una sola risposta ruotare le risposte)
1. A livello esclusivamente aziendale
2. A livello in parte nazionale, ma con molta autonomia aziendale
3. A livello esclusivamente nazionale

Se i sindacati non ci fossero, le cose in questo paese: (una sola risposta ruotare le risposte)
1. Andrebbero meglio
2. Andrebbero peggio
3. Sarebbe lo stesso

Lei è iscritto a un sindacato? (una sola risposta)
1. Sì
2. Ora no, ma in passato sì
3. No

Attualmente, quale organizzazione sindacale pensa stia facendo di più per promuovere gli interessi dei lavoratori? (ATTENZIONE: NON LEGGERE) (una sola risposta)
1. Sindacati confederali
2. Sindacati Autonomi, UGL,…
3. Cobas,…
4. CGIL
5. CISL
6. UIL
7. Altri sindacati
8. Il sindacato non serve
9. Non saprei, sono tutti uguali
10. Non saprei, non ne conosco alcuno
11. Nessuno

Politicamente Lei si sente di: (una sola risposta)
1. Destra
2. Centro-destra
3. Centro
4. Centro-sinistra
5. Sinistra
6. Non mi riconosco in questi schieramenti (non leggere)
Non so (non leg
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