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OMISSIS

Prova pratica

Il bando per lo svolgimento delle procedure in argomento, allegato alla delibera n.
305/16/CONS, all’art. 3 comma 1 dispone che “la selezione ¢ articolata in una prova
pratica ed una prova orale secondo quanto prescritto all’articolo 5”, all’art. 5, comma
1 fornisce ulteriori specifiche relativamente alla prova pratica che consistera “Per il

personale ammesso alla selezione la prova pratica di cui all’articolo 3, comma 1,



v #

consiste nella copiatura, mediante [ 'utilizzazione di strumenti informatici, in un tempo
predeterminato dalla Commissione, di un provvedimento dell’Autorita. 1l punteggio

massimo da attribuire alla prova é di 40 punti.”

1. Prova pratica

1.1 Copiatura in Microsoft Word di un provvedimento tipico dell’ Autorita

La Commissione nella giornata dedicata alla prova pratica provvedera a
selezionare tre differenti provvedimenti dell’ Autorita da sottoporre a sorteggio di

quello che sara oggetto della prova.

La prova pratica sara svolta mediante ’utilizzo del personal computer, a tal fine
saranno predisposti nella sala destinata alla prova, sette personal computer privi

di collegamento internet e con identica configurazione ed una stampante.

Al fine di valutare la corretta predisposizione di un provvedimento si terra conto

di due elementi fondamentali:

Ortografia, per la cui valutazione ogni errore di battitura (ovvero qualsiasi
difformita dal testo proposto) dara luogo ad una sottrazione di 0,50 punti per un

massimo di — 20 punti.

Formattazione, per la cui valutazione (mancato rispetto dei parametri forniti

dalle istruzioni) dara luogo alla sottrazione di punti come di seguito dettagliati

fino ad un massimo di -20
v' Carattere (Times New Roman dimensione 12 pt) — 4;

v Rientro prima linea 1 cm — 4;
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v" Numerazione progressiva pagine (esclusa la prima) con numero arabo in

basso al centro — 4;

v' Pi¢ di pagina, allineamento a sinistra, numero di delibera corpo 8 pt

(NN/AA/CONS) — 4;

v" Impostazione pagina — 4 come da tabella che segue:

Margini: Distanza dal bordo:
Superiore: 5,5 cm
Inferiore: 3 cm Intestazione: 1,27 cm
Sinistro: 3 cm Pi¢ di pagina: 1,27 cm
Destro: 3 cm

Rilegatura: 0 cm

Ciascun errore sara oggetto di valutazione solo una volta ¢ dara luogo ad una sola

detrazione, non si terra conto, quindi, dell’ “effetto a cascata” che potrebbe verificarsi.

Si stabilisce, altresi, che il provvedimento & fornito solo per la copia del contenuto del
testo. Pertanto qualora vi fossero difformitad del provvedimento fornito rispetto ai
parametri delle istruzioni, la prova elaborata dal candidato dovra rispettare comunque i

parametri forniti con le istruzioni.
Per lo svolgimento della prova sara fornita ai candidati la seguente documentazione:
- 1 foglio istruzioni recante i parametri come sopra stabiliti (allegato);

- n. 1 busta piccola, contenente una cartolina di identificazione personale che,
dopo essere stata compilata dal candidato, sara inserita - a fine prova - nella busta

grande e chiusa di fronte ad un Componente e/o Segretario della Commissione;

- n. 1 busta grande (A4) per raccogliere e consegnare gli elaborati.



Per tale prova la Commissione stabilisce un tempo massimo di 90 minuti.

Prova orale

L’articolo 5 del bando ai commi 2 e 3 relativamente alla prova orale stabilisce:
“Le materie oggetto della prova orale concernono le competenze, le attivita e le
modalita di funzionamento dell’Autorita, in relazione alla professionalita richiesta
dallo svolgimento delle mansioni relative alla qualifica di operativo, secondo il

seguente programma.
e gestione degli archivi
e gestione delle relazioni di segreteria

® nozioni di informatica e gestione di basi di dati.

3. Costituisce materia della prova orale anche la conoscenza dei Regolamenti
dell’Autorita concernenti 1’organizzazione e il funzionamento, il trattamento giuridico
ed economico del personale, la gestione amministrativa e la contabilita, il Codice Etico.
Nel corso della prova orale sara altresi accertata la conoscenza di una lingua

straniera, scelta tra quella inglese o francese ed indicata dal candidato nella domanda

di ammissione alla selezione.”

Svolgimento del colloquio

La Commissione nella giornata riservata alle prove procedera alla predisposizione di 8
domande (una in pil rispetto al numero dei candidati) concernenti le aree tematiche

indicate dal bando.

Ciascun candidato che si sottopone al colloquio provvedera a sorteggiare un numero

corrispondente ad una delle domande oggetto della prova orale predisposte dalla



Commissione.

Nell’ambito della prova orale che sara avviata con le domande sorteggiate, la
Commissione rivolgera ulteriori quesiti al candidato per consentire una pill compiuta

valutazione.

Nella votazione finale si terra comunque conto della valutazione relativa alla

conoscenza della lingua straniera scelta dal candidato.
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