Autorita per le garanzie nelle comunicazioni

- Dati relativi ai tassi di assenza del personale AGCOM -
(art. 14, comma 2, decreto legislativo n. 33/2013)

- Il trimestre 2020 -

PERIODO 1° luglio - 30 settembre 2020

Pianta Organica % % Assenze
Presenze

STAFF 75,52 24,48
GAB 92,42 7,58
SG 72,89 27,11
DRS 69,10 30,90
DIS 67,61 32,39
DCA 70,30 29,70
DSD 70,85 29,15
DTC 72,24 27,76
DSP 72,71 27,29
SGl 67,49 32,51
SES 64,89 35,11
SIR 62,72 37,28
RUS 62,43 37,57
PBD 70,12 29,88
SCI 65,93 34,07
SRI 75,33 24,67

Il tasso di assenza € calcolato, secondo le indicazioni contenute nella Circolare 3/09 del Dipartimento della Funzione Pubblica, “rapportando il
numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze dovranno essere
calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,

aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.), del personale dell'ufficio o unita organizzativa (compreso il dirigente)”.

Legenda:

STAFF - Staff degli Organi collegiali

GAB - Gabinetto

SG - Segretariato Generale (dal 1° novembre)

DRS - Direzione Reti e Servizi di comunicazione elettronica
DIS - Direzione Infrastrutture e servizi di media

DCA - Direzione contenuti audiovisivi

DSD - Direzione sviluppo dei servizi digitali e della rete
DTC - Direzione tutela dei consumatori

DSP - Direzione servizi postali

SGI - Servizio Giuridico

SES - Servizio economico-statistico

SIR - Servizio ispettivo, registro e Co.re.com

RUS - Servizio risorse umane e strumentali (dal 1 novembre)
PBD - Servizio programmazione, bilancio e digitalizzazione
SCI- Servizio sistema dei controlli interni

SRI - Servizio Rapporti con I'U.E. e attivita internazionale




