Allegato n. 3 al Disciplinare di gara

Busta “C” Scheda tecnica
Lotto 1 Sezione 1
Lotto 2 Sezione 2

SEZIONE 1
Documentazione tecnica Lotto 1

1. Gruppo di lavoro

La busta “C” dovra contenere la dichiarazione, resa nelle forme disposte dal D.P.R. n.
445 del 2000 , attestante la composizione del gruppo di lavoro, che sara impegnato per
lo svolgimento della prestazione di cui al presente allegato € che dovra essere composto
da personale avente competenza nei seguenti campi:

l. revisione contabile, economico, finanziario, commerciale e di mercato;
2. tecnico ed ingegneristico;
3. regolamentare e legale.
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I gruppo di lavoro deve essere costituito da almeno 10 unita che abbiano effettuato
lavori di consulenza per almeno tre anni nell'ultimo quinquennio.
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Del gruppo di lavoro almeno:

- n° 6 unitd devono aver svolto servizi di consulenza aziendale nei seguenti settori
(anche alternativamente):

1. studi e consulenze attinenti separazione contabile, contabilita dei costi (analitica,
industriale, regolatoria) nonché analisi di bilancio, revisione contabile di imprese
di rilevanza nazionale e internazionale;

2. studi e consulenze attinenti al settore delle telecomunicazioni con particolare
riferimento ai servizi oggetto del quadro normativo nazionale ed europeo di
riferimento;

3. studi e consulenze attinenti analisi e funzionamento dei mercati e della
concorrenza per i servizi di pubblica utilita e nel settore delle telecomunicazioni;

- n° 2 unitd devono aver svolto servizi dj consulenza aziendale nei seguenti settori
(anche alternativamente):

. studio ed analisi della struttura tecnica-operativa, degli impianti, delle
architetture delle centrali e delle reti e loro componenti, relativi ad organismi di
telecomunicazioni di rilevanza nazionale ed internazionale;
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2. progettazione ed implementazione di impianti, centrali e reti di
telecomunicazioni e loro componenti, relativi ad organismi di telecomunicazioni
di rilevanza nazionale ed internazionale;

3. studi, progettazione ed analisi per tutti i livelli gerarchici di rete fissa e mobile
tra cui centrali, impianti, apparati, uso degli spazi delle centrali, facilities,
energia, condizionamento, circuiti di trasporto di breve e lunga distanza, portanti
trasmissivi relativi alla rete di accesso, modalita di interconnessione attraverso
flussi di interconnessione e co-locazione.

Di tali attivitd dovra essere data sintetica descrizione al fine di valutarne la rispondenza
a quanto richiesto.

Dovra, inoltre, essere allegata una relazione sulle competenze professionali individuate
anche in relazione alla necessaria interdisciplinarietd del medesimo gruppo, indicando
per ciascun componente, compilando la tabella 1, le generalita, la qualifica
professionale, il curriculum, l'elenco dei titoli di studio e professionali nonché da quanti
anni viene svolta l'attivita di consulenza. In aggiunta dovra essere allegato l'elenco degli
incarichi svolti da ciascun componente, indicando l'oggetto di ciascun incarico, la durata
dell'incarico stesso ed il relativo committente.

TABELLA 1 - Gruppo di Lavoro

Cognome e nome § Titoli di studio Qualifica professionale | N. anni di consulenza

Elenco degli incarichi svolti

Committente | Oggetto' ' Natura’ Durata’

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese devono essere specificate le parti di
fornitura che saranno eseguite dalle singole imprese.

2. Approccio tecnico, modalita di esecuzione e tempistiche dell'attivita
Ai fini della descrizione dell’approccio tecnico, della modalita di esecuzione e

tempistiche dell’attivitd di verifica la busta “C” dovra contenere la seguente
documentazione:
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. L’oggetto dell’incarico deve indicare il settore In cui & stata svolta I’attivita di consulenza,
; La natura dell’incarico deve descrivere il tipo di consulenza svolta,

" La durata dell’incarico deve riportare le date di inizio e termine delle attivita svolte.
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a) descrizione dell’approccio tecnico che si propone di adottare per lo svolgimento
delle attivita di verifica:

i.  dell'adeguatezza del regime di separazione contabile a quanto disposto dalla
normativa ed a ulteriori linee guida eventualmente emanate dall'Autorita;

il.  dell'adeguatezza del sistema di contabilita dei costi a quanto disposto dalla
normativa ed a ulteriori linee guida eventualmente emanate dall'Autorita.

b) relazione illustrativa delle modalita di esecuzione ¢ del relativo piano di lavoro con i
quali si intende svolgere l'attivita, con I’indicazione dell’eventuale utilizzazione di
tecniche di analisi quantitative tramite modellj e strumenti informatici a supporto
delle attivitd medesime.
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SEZIONE 2

Documentazione tecnica Lotto 2

1. Gruppo di lavoro

La busta “C” dovra contenere la dichiarazione, resa nelle forme disposte dal D.P.R. n.
445 del 2000, attestante la composizione del gruppo di lavoro, che sara impegnato per
lo svolgimento della prestazione di cui al precedente punto e che dovra essere composto
da personale avente competenza nei seguenti campi:

4. revisione contabile, economico, finanziario, commerciale e di mercato;
5. tecnico ed ingegneristico;

6. regolamentare e legale:

I1 gruppo di lavoro deve essere costituito da 8 unita che abbiano effettuato lavori di
consulenza per almeno tre anni nell'ultimo quinquennio.

Del gruppo di lavoro almeno:
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- n° 4 unitd devono aver svolto servizi di consulenza aziendale nei seguenti settori
(anche alternativamente):

4. studi e consulenze attinenti separazione contabile, contabilita dei costi (analitica,
industriale, regolatoria) nonché analisi di bilancio, revisione contabile di imprese
di rilevanza nazionale e internazionale;

5. studi e consulenze attinenti al settore delle telecomunicazioni con particolare
riferimento ai servizi oggetto del quadro normativo nazionale ed europeo di
riferimento;

studi e consulenze attinenti analisi e funzionamento dei mercati e della
concorrenza per i servizi di pubblica utilita e nel settore delle telecomunicazioni;

- n° 2 unitd devono aver svolto servizi di consulenza aziendale nei seguenti settori
(anche alternativamente):
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4. studio ed analisi della struttura tecnica-operativa, degli impianti, delle
architetture delle centrali e delle reti e loro componentt, relativi ad organismi di
telecomunicazioni di rilevanza nazionale ed internazionale;

5. progettazione ed implementazione di impianti, centrali e reti di
telecomunicazioni e loro componenti, relativi ad organismi di telecomunicazioni
di rilevanza nazionale ed internazionale;

6. studio, progettazione ed analisi per tutti i livelli gerarchici di rete fissa e mobile
tra cui centrali, impianti, apparati, uso degli spazi delle centrali, facilities,
energia, condizionamento, circuiti di trasporto di breve e lunga distanza, portanti
trasmissivi relativi alla rete di accesso, modalita di interconnessione attraverso
flussi di interconnessione e co-locazione.
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Di tali servizi dovra essere data sintetica descrizione al fine di valutarne la rispondenza
a quanto richiesto.

Dovra, inoltre, essere allegata una relazione sulle competenze professionali individuate
anche in relazione alla necessaria interdisciplinarieta del medesimo gruppo, indicando
per ciascun componente, compilando la tabella 1, le generalita, la qualifica
professionale, il curriculum, I'elenco dei titoli di studio e professionali nonché da quanti
anni viene svolta l'attivita di consulenza. In aggiunta dovra essere allegato I'elenco degli
incarichi svolti da ciascun componente, indicando I'oggetto di ciascun incarico, la durata
dell'incarico stesso ed il relativo committente.

; TABELLA 1 — Gruppo di Lavoro
Cognome e nome §  Titoli di studio | Qualifica professionale | N. anni di consulenza

~ Elenco deEli incarichi svolti
Committente } Oggetto® Natura® Durata®

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese devono essere specificate le parti di
fornitura che saranno eseguite dalle singole imprese.

2. Approccio tecnico, modalita di esecuzione e tempistiche dell'attivita

Al fini della descrizione dell’approccio tecnico, della modalita di esecuzione e
tempistiche dell’attivita di verifica la busta “C” dovra contenere la seguente
documentazione:

b) descrizione dell’approccio tecnico che si propone di adottare per lo svolgimento
delle attivita di verifica:

iil.  dell'adeguatezza del regime di separazione contabile a quanto disposto dalla
normativa ed a ulteriori linee guida eventualmente emanate dall'Autorita;

iv.  dell'adeguatezza del sistema di contabilita dei costi a quanto disposto dalla
normativa ed a ulteriori linee guida eventualmente emanate dall'Autorita.

¢) relazione illustrativa delle modalita di esecuzione e del relativo piano di lavoro con i
quali si intende svolgere l'attivita, con I’indicazione dell’eventuale utilizzazione di

: L’oggetto dell’incarico deve indicare il settore in cui ¢ stata svolta I’attivita di consulenza.
~ La natura dell’incarico deve descrivere il tipo di consulenza svolta.
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La durata dell’incarico deve riportare le date di inizio e termine delle attivita svolte.
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tecniche di analisi quantitative tramite modelli e strumenti informatici a supporto
delle attivita medesime.
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