
Allegato alla delibera n. 736/08/CONS del 17 dicembre 2008

CONVENZIONE PER LA PROMOZIONE DI  STAGE 

La presente Convenzione regola i rapporti tra: 

-  l’Università degli  Studi  di…………..,  in prosieguo  denominata “Università”,  con

sede  in……..,  Via………..,  in persona  del Responsabile scientifico del Master  post-

Universitario (o altro Rappresentante istituzionale)………………   per la sua carica ed

agli  effetti  del  presente  atto  domiciliato  a…………,  Via………..,  a  quanto  segue

autorizzato  dal Senato  Accademico e  dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute,

rispettivamente, del…………;

e

L’Autorità  per  le  garanzie  nelle  comunicazioni,  soggetto  ospitante  in  prosieguo

denominata  “Autorità”,  cod.  fiscale  n  95011660636,  con  sede  in  Napoli,  Centro

Direzionale, Isola B5 – Torre Francesco, in persona del Direttore della Direzione studi,

ricerca e formazione,………. per la sua carica ed agli effetti del presente atto domiciliato

presso l’ Autorità. 

ART. 1

Con la presente  convenzione si intende promuovere  iniziative di stage,  a  favore  dei

laureati che frequentano il Master post-Universitario in …………………, organizzato

dall’Università degli studi di ………………., per l’anno …. , volte ad agevolare le scelte

professionali  mediante  la  conoscenza  diretta  del  mondo  del  lavoro.  I  programmi

formativi relativi agli stage, concordati tra Autorità e l’Università, avranno come oggetto

l’acquisizione nella pratica della conoscenza di realtà produttive al fine di completare il

percorso formativo accademico degli stagisti e di agevolarne la scelta professionale. 



ART. 2

L’Università si impegna a comunicare tempestivamente alla Regione, all’Ispettorato del

Lavoro territorialmente competente nonché alle rappresentanze sindacali aziendali o, in

mancanza,  agli  organismi  locali  delle  confederazioni  sindacali  maggiormente

rappresentative, l’avvio dello stage  presso l’Autorità.

ART. 3

L’attività di apprendimento durante il periodo di permanenza in Autorità,  sarà svolta con

l’assistenza  di un  tutor  nominato  dall’Autorità,  cui lo  stagista  si  rivolgerà  per  ogni

necessità, a cui risponderà senza vincoli gerarchici per la parte organizzativa e formativa

dello stage, e di un tutor nominato dall’Università, d’intesa con l’Autorità. 

ART. 4

Il  rapporto  di  stage  non  può  configurarsi  in alcun modo  come  rapporto  di  lavoro.

L’Autorità non ha alcun obbligo di assunzione al termine del periodo di praticantato.

Durante il periodo di pratica,  lo stagista,  svolgerà le attività individuate dal progetto

formativo e di orientamento di cui all’art. 1, e rispetterà le norme e procedure in uso, ivi

comprese  quelle relative alla  sicurezza,  all’igiene del lavoro,  all’infortunistica e  alle

festività stabilite. Lo stagista deve, altresì, sottostare ai vincoli di segretezza per quanto

attiene a dati, informazioni o conoscenze in merito, processi produttivi e ad ogni altra

attività o caratteristica dell’Autorità di cui venisse a conoscenza durante il periodo di

stage.

ART. 5

L’Università provvederà all’assicurazione INAIL dello stagista interessato (gestione per

conto).  In  caso  di  incidente  occorso  allo  stagista  sul  lavoro,  questi  si  impegna  a
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segnalarlo tempestivamente all’INAIL stessa e a far pervenire all’Università la necessaria

documentazione. Analoga informativa  deve essere trasmessa all’Autorità.  Lo stagista

sarà,  altresì,  garantito  per  la  responsabilità  civile  dall’assicurazione  dell’Università

durante tutto il periodo di stage, a mezzo di polizza accesa presso la ……(pos. n. ……).

ART. 6

Il  rapporto  di stage  si perfeziona  sulla base  del progetto  formativo  di  cui all’art.1,

approvato dai soggetti stipulanti e contenente le modalità di svolgimento dello stage, la

durata,  la sede di svolgimento,  il contenuto,  le finalità nonché i nominativi dei tutor,

individuati secondo le procedure di cui al precedente art. 3.

ART. 7

La presente convenzione ha la validità di un anno a decorrere dalla data di sottoscrizione.

Data, 

PER L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI …………….

Responsabile  scientifico  del  Master  (o  altro  Rappresentante  istituzionale)

(_________________________)

…………………………………………………….

PER  L’AUTORITÀ PER LE GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI

Direttore della Direzione studi, ricerca e formazione 

(_________________________)

…………………………………………………….
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