
 
1D  ocumento completo relativo al sondaggio

(in ottemperanza all’art. 5 del Regolamento in materia di pubblicazione e diffusione dei sondaggi sui mezzi di comunicazione di 
massa approvato dall’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni con delibera n. 256/10/CSP,  pubblicata su GU n. 301 del 

27/12/2010) 
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1 Tutti i campi sono obbligatori. 
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 (pubblicato sul quotidiano/periodico  cartaceo e/o elettronico, diffuso sull’emittente radiofonica, televisiva o sul 
sito web)  

. MEZZO/MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA SUL/SUI QUALE/QUALI È PUBBLICATO O DIFFUSO 
IL SONDAGGIO

 
 
 
 
 
 
 
7. DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE 
 
 
 
 
 
 
 
8. TEMI/FENOMENI OGGETTO DEL SONDAGGIO (economia, società, attualità, costume, marketing, salute, etica, 
ambiente etc.) 
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10. ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2 Fatti salvi i casi di esclusione di cui all’articolo 2 comma 3 del Regolamento. 
3 Nel definire l’estensione territoriale del sondaggio è possibile scegliere tra due opzioni, la prima con l’elenco dei comuni oggetto 
della rilevazione, la seconda con il numero dei comuni suddiviso per area geografica. 

 

 

 

 

 



10.1.COMUNI DI RILEVAZIONE 4

 
 

Opzione a). Elenco dei Comuni 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 Inserire, nella casella di testo, l’elenco dei comuni in formato tabella. 

 



Opzione b). Numero di comuni5

 
  

Comuni Nord Ovest Nord Est Centro Sud e Isole Totale 
fino a 5mila abitanti           
più di 5mila abitanti           

fino a 10mila abitanti           
tra 10mila e 100mila abitanti           
più di 100mila abitanti           
Totale           

 
11. METODO DI CAMPIONAMENTO (inclusa l’indicazione se trattasi di campionamento probabilistico o non probabilistico, 
del panel e l’eventuale ponderazione) 
 
 
 
 
 
 
 
12. RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA L’INDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE 
 
 
 
 
 
 
 
13. METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 La suddivisione geografica delle Regioni segue la ripartizione dell’ Istat:    
 Nord Ovest: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Liguria  
 Nord Est: Bolzano-Bozen, Trento, Veneto,  Friuli Venezia Giulia, Emilia  Romagna  
 Centro: Toscana, Umbria, Marche, Lazio  
 Sud e Isole: Abruzzo, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna 

 

 

 

 



14. CONSISTENZA NUMERICA DEL CAMPIONE DI INTERVISTATI, NUMERO DEI NON RISPONDENTI E 
DELLE SOSTITUZIONI EFFETTUATE; 
 
Non reperibili                      cifra ……………..  % …………… 
Rifiuti                      cifra ……………..  % …………… 
Sostituzioni                     cifra ..……………          % .................. 
Totale interviste effettuate    cifra ……………..          % …………… 
 
 
15. TESTO INTEGRALE DI TUTTE LE DOMANDE 6 
(Testo delle domande e percentuale delle persone che hanno risposto a ciascuna domanda) 
 
 

6 Inserire, nella casella di testo, l’elenco di tutte le domande. 
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Font monospazio


	1TITOLO DEL SONDAGGIO: OSSERVATORIO SMART WORKING 2024
	2 SOGGETTO CHE HA REALIZZATO IL SONDAGGIO: DOXA SPA
	3 SOGGETTO COMMITTENTE: POLITECNICO DI MILANO
	4 SOGGETTO ACQUIRENTE: POLITECNICO DI MILANO
	5 DATA O PERIODO IN CUI È STATO REALIZZATO IL SONDAGGIO: Dal 3 al 17 luglio 2024
	7 DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE: 29 Ottobre 2024
	9 POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO: Lavoratori di aziende con 10+ dipendenti
	10 ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3: Campione Nazionale
	Nord Ovestfino a 5mila abitanti: 
	Nord Estfino a 5mila abitanti: 
	Centrofino a 5mila abitanti: 
	Sud e Isolefino a 5mila abitanti: 
	Totalefino a 5mila abitanti: 
	Nord Ovestpiù di 5mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 5mila abitanti: 
	Centropiù di 5mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 5mila abitanti: 
	Totalepiù di 5mila abitanti: 
	Nord Ovestfino a 10mila abitanti: 
	Nord Estfino a 10mila abitanti: 
	Centrofino a 10mila abitanti: 
	Sud e Isolefino a 10mila abitanti: 
	Totalefino a 10mila abitanti: 
	Nord Ovesttra 10mila e 100mila abitanti: 
	Nord Esttra 10mila e 100mila abitanti: 
	Centrotra 10mila e 100mila abitanti: 
	Sud e Isoletra 10mila e 100mila abitanti: 
	Totaletra 10mila e 100mila abitanti: 
	Nord Ovestpiù di 100mila abitanti: 
	Nord Estpiù di 100mila abitanti: 
	Centropiù di 100mila abitanti: 
	Sud e Isolepiù di 100mila abitanti: 
	Totalepiù di 100mila abitanti: 
	Nord OvestTotale: 
	Nord EstTotale: 
	CentroTotale: 
	Sud e IsoleTotale: 
	TotaleTotale: 
	12 RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA LINDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE: Campione pari a 1500 intervistati, intervallo di confidenza pari a +/- 2,5% (livello di confidenza del 95%)
	13 METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI: Il sondaggio è stato realizzato con modalità CAWI
	9 TEMI/FENOMENI: Analisi della percezione dei lavoratori sul futuro del lavoro e del loro benessere
	Elenco dei Comuni: CASTELFRANCO VENETO
ROMA
PARTINICO
GENOVA
Trento
Ferrara
ANGOLO TERME
BIANCHI
ALSERIO
ALBIGNASEGO
MARANO SUL PANARO
CUGGIONO
DISO
Parma
Rimini
CAMINO
Taranto
PRATO
BUSTO ARSIZIO
BELMONTE MEZZAGNO
SAN GIOVANNI LA PUNTA
SAN CESARIO SUL PANARO
BUCCHERI
PERUGIA
AVOLA
VASTO
PORTO RECANATI
GARBAGNATE MILANESE
ALBUZZANO
AGRIGENTO
MATHI
CASERTA
AUGUSTA
BENEVENTO
BARI
ACERRA
RENATE
GUGLIONESI
ARBOREA
MARSALA
Lissone
MILANO
GROSSETO
ARZANO
CAGLIARI
GIUGLIANO IN CAMPANIA
LECCE
TORINO
JESI
SCARPERIA
CHIARI
VILLASOR
ALTOPASCIO
CASALBELTRAME
IMOLA
MESSINA
LATINA
ASSAGO
LEGNANO
ARCENE
PALERMO
CAVA DE' TIRRENI
ALBA
LUCCA
TRASACCO
CATANIA
VILLA LITERNO
FOSSANO
ASTI
NAPOLI
AGRA
EBOLI
CALVISANO
BRIONE
CASARANO
ZAGAROLO
FIUMICINO
BINETTO
GRAVINA DI CATANIA
BOLOGNA
MODUGNO
CAMPI BISENZIO
Seregno
SALERNO
DOLO
Sulbiate
AIROLA
Forli'
CASALECCHIO DI RENO
Giussano
MEZZOLOMBARDO
FIRENZE
FERENTINO
AOSTA
ANCONA
BARONISSI
CAMPODARSEGO
RHO
BASIANO
SASSARI
MONFORTE D'ALBA
ASSEMINI
SOLIERA
ARGUSTO
PESCARA
CASANDRINO
ALBAGIARA
BRINDISI
GRUMO NEVANO
AGAZZANO
VENEZIA MESTRE
MONTENERO DI BISACCIA
ELMAS
CONEGLIANO
SAN GIULIANO TERME
AVELLINO
CREMONA
SONDRIO
ARLUNO
NOVARA
CINISELLO BALSAMO
Modena
OLBIA
PADOVA
MONTOPOLI IN VAL D'ARNO
LIVORNO
ABANO TERME
TRAVAGLIATO
SQUILLACE
Ornago
ALMENNO SAN BARTOLOMEO
FARA SAN MARTINO
EMPOLI
PESCHIERA BORROMEO
MEDICINA
BERGAMO
ANFO
GAZZANIGA
Ravenna
MAGLIE
DALMINE
ADELFIA
CARNAGO
RIONERO IN VULTURE
CAMPAGNA LUPIA
Limbiate
CORATO
BAGNOLO DEL SALENTO
AVETRANA
SAPRI
BRONDELLO
ARCONATE
CATANZARO
ANDALO
CONSELICE
GAVIRATE
SANNICANDRO DI BARI
Colli del Tronto
PATERNO'
PISTOIA
MINTURNO
SESTU
AURONZO DI CADORE
NOVE
SELARGIUS
CERMENATE
CALCO
CHIERI
ROVIGO
BORGORICCO
CARESANA
ANDREIS
BRESSANONE
LONATO
TORRE DEL GRECO
ARONA
Cesena
CONSELVE
BOVA MARINA
CAMPOSANO
SOMMA VESUVIANA
RENDE
ACIREALE
BORGOSESIA
SAN VITTORE OLONA
Trani
POGGIO RUSCO
NARDO'
BIELLA
VILLAFRANCA DI VERONA
SPOLETO
CARPI
CAMPOBASSO
MACERATA
SAN MARTINO BUON ALBERGO
MARTINA FRANCA
ANZIO
ASCOLI PICENO
NERETO
MINERBE
REGGIO DI CALABRIA
NICHELINO
PONTECAGNANO FAIANO
POLIGNANO A MARE
CHIAVARI
SANREMO
MANFREDONIA
SIRMIONE
MEDE
LANCIANO
SERIATE
POTENZA
BITONTO
PACE DEL MELA
FOLLINA
LORETO
NERVIANO
ROVELLASCA
FRAGAGNANO
ENNA
TRIESTE
VILLACIDRO
PESCANTINA
CARRE'
CALCI
ARIELLI
CISTERNINO
ODERZO
DUBINO
SAN BONIFACIO
ORISTANO
MASSA
Foggia
ALFIANELLO
PONTEDERA
SAN COLOMBANO AL LAMBRO
ARNESANO
BRA
VIGNALE MONFERRATO
TIVOLI
BRUSCIANO
VIDIGULFO
ALLUVIONI CAMBIO'
CESSALTO
RAGUSA
PONTINIA
FRANCAVILLA FONTANA
ADRIA
ROASIO
CHIOGGIA
PISA
ESTE
CARMAGNOLA
NOGARA
OLGIATE MOLGORA
ROLO
BAONE
NOALE
FIORENZUOLA D'ARDA
APPIGNANO
MODICA
CALTO
ANGRI
CARLENTINI
PORTICI
MONTECCHIO MAGGIORE
BASSIANO
BOLZANO
COLLEGNO
FANO
CERRO MAGGIORE
CORBOLA
CERNUSCO LOMBARDONE
VERONA
MAGLIANO IN TOSCANA
CISANO BERGAMASCO
ALBIOLO
LATISANA
POGGIOREALE
SAVIANO
MONTERIGGIONI
CASORATE PRIMO
NOCERA INFERIORE
FABRIANO
CUORGNE'
MARZABOTTO
CANCELLO ED ARNONE
FARRA D'ALPAGO
PIANO DI SORRENTO
SILVI
ESANATOGLIA
GALATONE
ALTAMURA
PIOMBINO DESE
CARAVAGGIO
DOMUSNOVAS
GISSI
GIAVENO
SANTA FLAVIA
AIDOMAGGIORE
Bisceglie
BUIA
CAVRIAGO
PISTICCI
CORIGLIANO CALABRO
CISTERNA DI LATINA
VICENZA
PERGINE VALSUGANA
CESANO MADERNO
CANALE MONTERANO
CARRARA
MELITO DI PORTO SALVO
Acquasanta Terme
ALBA ADRIATICA
AVERARA
CIVIDALE DEL FRIULI
GAVARDO
SABAUDIA
SAN GIULIANO MILANESE
CIGLIANO
BRESCIA
GERMAGNO
SESTO FIORENTINO
SANTA MARIA CAPUA VETERE
SETTIMO TORINESE
TERNI
Cornate d'Adda
ARCOLE
CASTELFIDARDO
CIMBERGO
POGGIBONSI
CASTRO
VITTORIA
COMMESSAGGIO
Piacenza
ALONTE
BADIA CALAVENA
SAN LAZZARO DI SAVENA
Pesaro
SOLOFRA
TERAMO
MONOPOLI
BATTIPAGLIA
SINALUNGA
SIGNA
VAPRIO D'ADDA
TRAPANI
ORBASSANO
Reggio nell'Emilia
CASTELLAMMARE DI STABIA
CASELLE TORINESE
COMISO
UDINE
POMIGLIANO D'ARCO
ERCOLANO
GORIZIA
MARIGLIANO
PONTE NELLE ALPI
SINNAI
BORGONE SUSA
CISANO SUL NEVA
AGROPOLI
BORGOFRANCO SUL PO
BOVINO
MONDOVI'
ALBANO LAZIALE
POZZUOLI
FOSSO'
GROTTAFERRATA
PIOSSASCO
SOLARUSSA
BIANCAVILLA
TOMBOLO
BRONI
QUARTU SANT'ELENA
COLOGNO AL SERIO
SIDERNO
MONCALIERI
CASORIA
DEIVA MARINA
CAMPO NELL'ELBA
CAMPAGNANO DI ROMA
PORDENONE
PESCHIERA DEL GARDA
GELA
COSTIGLIOLE D'ASTI
ITTIRI
FRANCAVILLA AL MARE
GARESSIO
CONVERSANO
SARROCH
ALCAMO
SAN GIOVANNI IN FIORE
CAPACI
MOZZATE
CERCOLA
APRILIA
CROTONE
MOLA DI BARI
ALBAIRATE
VOGHERA
SAN FELICE SUL PANARO
COMO
CAMPIGLIA MARITTIMA
SANTHIA'
SAN SEVERO
MARINO
CORTALE
Andria
CASAPE
ROSETO DEGLI ABRUZZI
OSIMO
GRAVINA IN PUGLIA
ARZIGNANO
GORGONZOLA
GREZZAGO
ZEVIO
MARANO DI NAPOLI
RESCALDINA
CHIAROMONTE
CASTEL MAGGIORE
ROZZANO
SIENA
SANTA TERESA DI RIVA
SAN GIOVANNI IN PERSICETO
RAVARINO
CIVITAVECCHIA
SERAVEZZA
PONSACCO
MELZO
NOICATTARO
SAN BIAGIO DI CALLALTA
CORSICO
PALMI
LAIVES
CALTANISSETTA
LATIANO
VAIANO
CASATENOVO
CERNUSCO SUL NAVIGLIO
PIEVEPELAGO
GRUMO APPULA
Seveso
ARI
PANDINO
RIETI
SAN GAVINO MONREALE
CALTAVUTURO
BARBARA
BERTONICO
GALLIPOLI
COLOGNO MONZESE
SERRAVALLE SCRIVIA
LECCO
ACQUI TERME
CASAVATORE
GEMONIO
COCQUIO-TREVISAGO
VIAREGGIO
CAZZANO SANT'ANDREA
ALBANO SANT'ALESSANDRO
BELLANO
CERVIGNANO DEL FRIULI
IMPRUNETA
CAMPOROTONDO ETNEO
PADERNO DUGNANO
LAMEZIA TERME
AROSIO
CANTU'
BORCA DI CADORE
SESTO SAN GIOVANNI
ARAMENGO
TOLENTINO
MOLFETTA
TRINO
CASTEL SAN GIOVANNI
ABBADIA SAN SALVATORE
AREZZO
SIRACUSA
ALGHERO
BAGNARIA ARSA
Spinazzola
BRESSO
ANTEY-SAINT-ANDRE'
LANDRIANO
ALMESE
CUPELLO
FRANCOFONTE
APIRO
SARNICO
MATERA
MORBEGNO
MOGLIANO VENETO
PINETO
BASSANO ROMANO
CAVE
CIRIE'
CASALE MONFERRATO
ASSISI
PRIZZI
PIEVE DI CADORE
ANDEZENO
ARDESIO
PIOVE DI SACCO
CELLE LIGURE
AGRATE BRIANZA
Monza
FONDI
FARRA D'ISONZO
VOLPIANO
MALO
LONATE POZZOLO
Canosa di Puglia
ALDENO
SCHIO
SINISCOLA
MISANO ADRIATICO
MONSERRATO
SAN GIORGIO A CREMANO
LEGGIUNO
ERICE
ALTIVOLE
ROVERETO
GALLIAVOLA
Lentate sul Seveso
TAGGIA
TRABIA
ARGELATO
CASSANO MAGNAGO
TERRALBA
Sant'Elpidio a Mare
COPPARO
BOVOLONE
SERRAVALLE SESIA
MONTICHIARI
BASSANO DEL GRAPPA
ADRARA SAN MARTINO
CONCOREZZO
COLLE DI VAL D'ELSA
PIEDIMULERA
CARUGATE
ISOLA VICENTINA
POMPEI
GIOIA TAURO
Fermo
LA SPEZIA
LENDINARA
TERMOLI
CUNEO
LUCERA
DORSINO
SAN CESARIO DI LECCE
CEPAGATTI
GUSPINI
ANNONE VENETO
CEREGNANO
CIAMPINO
ANGUILLARA SABAZIA
ALZANO LOMBARDO
SETTIMO MILANESE
Burago di Molgora
ALBIANO D'IVREA
ARCORE
BELLUNO
SAN DONATO MILANESE
PONTE SAN PIETRO
CASTELNUOVO DEL GARDA
TRADATE
NOVA SIRI
BRENTINO BELLUNO
REMANZACCO
GRAGLIA
SANT'ILARIO D'ENZA
PODENZANO
CARBONIA
MAGENTA
ARCOLA
CAVA MANARA
OLGIATE OLONA
ACQUARICA DEL CAPO
MUZZANA DEL TURGNANO
CASTEL GOFFREDO
ANTRONA SCHIERANCO
PARABIAGO
DECIMOPUTZU
CINISI
BARIANO
ACQUASPARTA
BARCELLONA POZZO DI GOTTO
SANTORSO
CAPRAIA E LIMITE
BELLANTE
VENEZIA
GROSOTTO
SAVIGNANO SUL RUBICONE
SAN MINIATO
LODI
MERATE
FORMIA
ISEO
ALA DI STURA
TREVISO
NOVI DI MODENA
Verano Brianza
PACHINO
MIGLIARINO
RUTIGLIANO
PIANEZZA
CAIVANO
LATERZA
Meda
NOVELLARA
CREMA
CALDOGNO
TRECATE
Aicurzio
CAPRIOLO
PONTE DI PIAVE
BARNI
MIANE
CAMPOSANTO
VERCELLI
CHIARAVALLE
GRECI
LUMEZZANE
BUDRIO
BAGNOLO DI PO
MARANELLO
REGGELLO
ERBA
SANLURI
PORTO VIRO
CONDRO'
FAENZA
GAMBETTOLA
MASON VICENTINO
BESANO
MIRANDOLA
LAVENA PONTE TRESA
CHIONS
CASTELPLANIO
MAGIONE
PIOMBINO
CASTELLARANO
CIVITANOVA MARCHE
ORSOGNA
FRATTA POLESINE
REFRONTOLO
TORREBELVICINO
RONCO SCRIVIA
CAPRIATI A VOLTURNO
MARSCIANO
CAPRIVA DEL FRIULI
OVADA
L'AQUILA
ROBBIO
BAGNARA CALABRA
AMARO
MONSELICE
CASTEL SAN GIORGIO
CLES
CODIGORO
FAVARA
ANGIARI
GALBIATE
Villasanta
BADIA POLESINE
ADRANO
SALE
GARLATE
BAGNOLI DI SOPRA
MANZANO
PALAIA
RACALE
Macherio
Busnago
Besana in Brianza
MONTANARO
MEDEA
TRIGGIANO
INVORIO
BAZZANO
PAESE
SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO
ALAGNA
San Benedetto del Tronto
CASTELLANA GROTTE
ASCIANO
SEGNI
MOSCIANO SANT'ANGELO
GAETA
CECCANO
CROSA
SALSOMAGGIORE TERME
GATTINARA
RIVOLI
AFRAGOLA
ADRO
GIUSTENICE
CASTELNOVO DI SOTTO
CARUNCHIO
BAGNO A RIPOLI
CASARSA DELLA DELIZIA
CHIVASSO
CAPOTERRA
PIZZIGHETTONE
CESENATICO
Offida
CHIGNOLO PO
MONDOLFO
AMANTEA
AQUINO
CASTAGNARO
NIMIS
SAN COSTANZO
SAN PIERO A SIEVE
ANDALO VALTELLINO
CASTIGLIONE DELLA PESCAIA
MOLVENA
RONCO ALL'ADIGE
SAMARATE
SERMONETA
VEROLENGO
TREVIGLIO
SANT'OMERO
CASALMAGGIORE
NARNI
IRSINA
CASTIGLIONE DELLE STIVIERE
BRONTE
MANTOVA
QUARTO
SAN DONA' DI PIAVE
SANTO STEFANO DI CADORE
PIANORO
ROSIGNANO MARITTIMO
CASTEL BOLOGNESE
VIGUZZOLO
AGRATE CONTURBIA
CARMIGNANO
PORTOMAGGIORE
CORDOVADO
BOLLATE
MODIGLIANA
CASTELLAZZO BORMIDA
FISCIANO
CASALMORO
Barletta
VOBARNO
CAPUA
ACQUANEGRA CREMONESE
COSTA MASNAGA
MARCIANISE
VIETRI SUL MARE
COPERTINO
CAPANNORI
CALVAGESE DELLA RIVIERA
CASAGIOVE
PALOMBARA SABINA
CASTIGLIONE DEL LAGO
PALUZZA
BRENDOLA
LANZO TORINESE
MALNATE
CONCESIO
SANT'AMBROGIO DI TORINO
ARAGONA
TREVIGNANO ROMANO
CERRETO D'ESI
SULMONA
SAN GIORGIO DI PIANO
FRASCATI
VEDANO AL LAMBRO
GIOIA DEL COLLE
CITTA' DI CASTELLO
ANZOLA DELL'EMILIA
ALBINEA
BIANZONE
TREVIOLO
OZZANO DELL'EMILIA
NOVATE MILANESE
VITTORIO VENETO
MONTALE
MONTAGNANA
GATTATICO
BORDANO
GUIDONIA MONTECELIO
CODROIPO
NOLA
MONTEBELLUNA
ARGENTA
CASTENASO
ZERO BRANCO
LUSIANA
CENATE SOTTO
SERRAMANNA
LEGNAGO
VILLAR PEROSA
ANTIGNANO
CERVIA
MALALBERGO
AVIO
POGGIO RENATICO
GEMONA DEL FRIULI
CASTELFRANCO EMILIA
CARMIANO
MONGUELFO
TEOLO
CENTO
BAGNACAVALLO
MONTEROTONDO
Usmate Velate
FIORANO MODENESE
COLOGNA VENETA
ALTOFONTE
Grottammare
SOLESINO
NOCERA SUPERIORE
CANDA
AGUGLIARO
CAERANO DI SAN MARCO
PONTE BUGGIANESE
SACILE
SAN PIETRO IN CASALE
RUSSI
PORTOGRUARO
PINEROLO
ARICCIA
SALETTO
PIETRAGALLA
OLEGGIO
FARA IN SABINA
CALDERARA DI RENO
NUORO
PIOLTELLO
ACI CATENA
	11 METODO DI CAMPIONAMENTO: Campione rappresentativo per sesso, età, area geografica, inquadramento e macro-settori di attività
	Sostituzioni: 
	% Sostituzioni: 
	Totale: 1500
	% Totale: 
	Testo integrale: S1. Tu sei...? (sesso) 100% di rispondenti

S2. Qual è la tua età? 100% di rispondenti

S5. Nel tuo contesto familiare ti prendi cura di qualcuna di queste categorie? 100% di rispondenti

Q1. Innanzitutto: (Lavoro/Non lavoro) 100% di rispondenti

Q2. Ed in particolare: (privato o pubblico) 100% di rispondenti

Q3. In particolare, nell’azienda per cui lavori, tu sei… 100% di rispondenti

Q4. Quanti addetti/e lavorano nella tua azienda? 100% di rispondenti

Q5. Qual è il settore di appartenenza della tua azienda? 100% di rispondenti

Q5.a Qual è il nome dell’azienda per cui lavori? 100% di rispondenti

D3. Qual è la distanza indicativa tra la tua abitazione e la sede di lavoro abituale? 100% di rispondenti

D4. Quanto tempo impieghi mediamente per raggiungere la sede di lavoro abituale? 100% di rispondenti

D5. Qual è il mezzo di trasporto principale che utilizzi per il tragitto casa-sede di lavoro? 100% di rispondenti

D7. Quali delle seguenti forme di flessibilità hai sperimentato nel corso dell’ultimo anno? 100% di rispondenti

D7.a Pensando a quando hai lavorato per lunghi periodi in luoghi distanti dalla sede di lavoro e dalla tua abitazione principale, quali delle seguenti affermazioni sono vere? 25% di rispondenti

D7.b Quali sono i benefici che hai percepito con l’adozione della “settimana corta”? 14% di rispondenti

D7.c Quali delle seguenti criticità hai percepito con l’adozione della “settimana corta”? 14% di rispondenti

D7.d Quali sono gli obiettivi prioritari che, dal tuo punto di vista, spingono le organizzazioni ad implementare la “settimana corta”? 100% di rispondenti

D6  Seleziona le affermazioni che descrivono le tue modalità di lavoro 100% di rispondenti

D28 Hai affermato di non lavorare da remoto nemmeno per parte del tuo tempo. Questa situazione è cambiata negli ultimi anni? 80% di rispondenti

D6.h Quali delle seguenti affermazioni rispecchiano il tuo punto di vista sul lavoro da remoto? 53% di rispondenti

D28.a Per quali motivazioni sei tornato/a a svolgere le tue attività completamente in presenza? 27% di rispondenti

D28.b Secondo te, quali sono le motivazioni che hanno portato la tua organizzazione a preferire il lavoro in presenza? 15% di rispondenti

D28.c Perché hai scelto di ritornare a svolgere le tue attività completamente in presenza? 5% di rispondenti

D28.d In che modo il ritorno al lavoro in presenza ha impattato sui seguenti aspetti? 27% di rispondenti

D6NEW Hai dichiarato di lavorare per una Pubblica Amministrazione e di farlo per almeno parte del tempo da remoto. Che tipo di accordo hai siglato con la tua organizzazione? 2% di rispondenti

D6.a Attualmente, quanto hai la possibilità di lavorare da remoto? 20% di rispondenti

D6.b Attualmente, quanti giorni al mese, mediamente, stai lavorando da remoto? 20% di rispondenti

D6.c Nella pianificazione delle giornate da remoto, quale criterio utilizzi? 20% di rispondenti

D6.i Come descriveresti l’atteggiamento del/la tuo/a responsabile rispetto al lavoro agile? 20% di rispondenti

D6.d Da dove hai lavorato da remoto  nell’ultimo anno? 20% di rispondenti

D6.l Quali delle seguenti affermazioni descrivono meglio il tuo spazio di lavoro da casa?19% di rispondenti

D29 Quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni riguardo all’impatto dello Smart Working sulle tue abitudini lavorative? 100% di rispondenti

D8. In futuro, vorresti lavorare da remoto, almeno per una parte del tuo tempo? Se sì, mediamente per quanti giorni al mese? 51% di rispondenti

D8.a In futuro, se la tua organizzazione decidesse di non consentirti di lavorare da remoto come reagiresti?   20% di rispondenti

D8.b Quali iniziative dovrebbe intraprendere la tua organizzazione per compensare il disagio legato al ritorno al lavoro totalmente in presenza? 15% di rispondenti

D8.c Di quanto dovrebbe aumentare la tua retribuzione per accettare un ritorno in presenza e non indurti a cambiare lavoro? 8% di rispondenti

D2. Coordini direttamente delle persone? 100% di rispondenti

D2.a Quale modalità di lavoro è adottata dalla maggior parte delle persone che coordini direttamente? 27% di rispondenti

D2.b Pensando alle persone che coordini, quali sono le principali criticità che riscontri? 9% di rispondenti

D9. Pensando agli spazi della tua organizzazione, quanto sono vere le seguenti affermazioni?  100% di rispondenti

D10. Quali delle seguenti tecnologie sono disponibili per te? Le utilizzi per lavorare?  100% di rispondenti

D10a Valuta il tuo livello rispetto alle seguenti competenze su una scala 1 (per niente posseduta) -10 (ampiamente posseduta) 100% di rispondenti

D11. Pensando al tuo lavoro, con quale frequenza ti capita di provare le seguenti sensazioni?  100% di rispondenti

D12. Pensando al tuo lavoro oggi, quanto spesso ti capita di provare le seguenti sensazioni? 100% di rispondenti

D13. Pensando al tuo lavoro oggi, quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni? 100% di rispondenti

D14. Pensando alla tua esperienza lavorativa attuale, come valuti i seguenti aspetti/capacità? 100% di rispondenti

D16. Pensando al/la tuo/a capo/a, quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni?  100% di rispondenti

D30. Quali sono i fattori a cui attribuisci maggiore valore nelle scelte relative alla tua vita personale e professionale? 100% di rispondenti
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