
 
1D  ocumento completo relativo al sondaggio

(in ottemperanza all’art. 5 del Regolamento in materia di pubblicazione e diffusione dei sondaggi sui mezzi di comunicazione di 
massa approvato dall’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni con delibera n. 256/10/CSP,  pubblicata su GU n. 301 del 

27/12/2010) 
 
 
1.TITOLO DEL SONDAGGIO 
 
 
 
 
 
 
 
2. SOGGETTO CHE HA REALIZZATO IL SONDAGGIO  
 
 
 
 
 
 
 
3. SOGGETTO COMMITTENTE  
 
 
 
 
 
 
 
4. SOGGETTO ACQUIRENTE  
 
 
 
 
 
 
 
5. DATA O PERIODO IN CUI È STATO REALIZZATO IL SONDAGGIO  
 
 
 
 
 

1 Tutti i campi sono obbligatori. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2
6

 (pubblicato sul quotidiano/periodico  cartaceo e/o elettronico, diffuso sull’emittente radiofonica, televisiva o sul 
sito web)  

. MEZZO/MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA SUL/SUI QUALE/QUALI È PUBBLICATO O DIFFUSO 
IL SONDAGGIO

 
 
 
 
 
 
 
7. DATA DI PUBBLICAZIONE O DIFFUSIONE 
 
 
 
 
 
 
 
8. TEMI/FENOMENI OGGETTO DEL SONDAGGIO (economia, società, attualità, costume, marketing, salute, etica, 
ambiente etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
9. POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO 
 
 
 
 
 
 
 
10. ESTENSIONE TERRITORIALE DEL SONDAGGIO3 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2 Fatti salvi i casi di esclusione di cui all’articolo 2 comma 3 del Regolamento. 
3 Nel definire l’estensione territoriale del sondaggio è possibile scegliere tra due opzioni, la prima con l’elenco dei comuni oggetto 
della rilevazione, la seconda con il numero dei comuni suddiviso per area geografica. 

 

 

 

 

 



10.1.COMUNI DI RILEVAZIONE 4

 
 

Opzione a). Elenco dei Comuni 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 Inserire, nella casella di testo, l’elenco dei comuni in formato tabella. 

 



Opzione b). Numero di comuni5

 
  

Comuni Nord Ovest Nord Est Centro Sud e Isole Totale 
fino a 5mila abitanti           
più di 5mila abitanti           

fino a 10mila abitanti           
tra 10mila e 100mila abitanti           
più di 100mila abitanti           
Totale           

 
11. METODO DI CAMPIONAMENTO (inclusa l’indicazione se trattasi di campionamento probabilistico o non probabilistico, 
del panel e l’eventuale ponderazione) 
 
 
 
 
 
 
 
12. RAPPRESENTATIVITÀ DEL CAMPIONE INCLUSA L’INDICAZIONE DEL MARGINE DI ERRORE 
 
 
 
 
 
 
 
13. METODO DI RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 La suddivisione geografica delle Regioni segue la ripartizione dell’ Istat:    
 Nord Ovest: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia, Liguria  
 Nord Est: Bolzano-Bozen, Trento, Veneto,  Friuli Venezia Giulia, Emilia  Romagna  
 Centro: Toscana, Umbria, Marche, Lazio  
 Sud e Isole: Abruzzo, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna 

 

 

 

 



14. CONSISTENZA NUMERICA DEL CAMPIONE DI INTERVISTATI, NUMERO DEI NON RISPONDENTI E 
DELLE SOSTITUZIONI EFFETTUATE; 
 
Non reperibili                      cifra ……………..  % …………… 
Rifiuti                      cifra ……………..  % …………… 
Sostituzioni                     cifra ..……………          % .................. 
Totale interviste effettuate    cifra ……………..          % …………… 
 
 
15. TESTO INTEGRALE DI TUTTE LE DOMANDE 6 
(Testo delle domande e percentuale delle persone che hanno risposto a ciascuna domanda) 
 
 

6 Inserire, nella casella di testo, l’elenco di tutte le domande. 
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	11 METODO DI CAMPIONAMENTO: Campione rappresentativo per sesso, età, area geografica, inquadramento e macro-settori di attività
	Sostituzioni: 
	% Sostituzioni: 
	Totale: 1500
	% Totale: 
	Testo integrale: S1. Tu sei...? (sesso) 100% di rispondentiS2. Qual è la tua età? 100% di rispondentiS5. Nel tuo contesto familiare ti prendi cura di qualcuna di queste categorie? 100% di rispondentiQ1. Innanzitutto: (Lavoro/Non lavoro) 100% di rispondentiQ2. Ed in particolare: (privato o pubblico) 100% di rispondentiQ3. In particolare, nell’azienda per cui lavori, tu sei… 100% di rispondentiQ4. Quanti addetti/e lavorano nella tua azienda? 100% di rispondentiQ5. Qual è il settore di appartenenza della tua azienda? 100% di rispondentiQ5.a Qual è il nome dell’azienda per cui lavori? 100% di rispondentiD3. Qual è la distanza indicativa tra la tua abitazione e la sede di lavoro abituale? 100% di rispondentiD4. Quanto tempo impieghi mediamente per raggiungere la sede di lavoro abituale? 100% di rispondentiD5. Qual è il mezzo di trasporto principale che utilizzi per il tragitto casa-sede di lavoro? 100% di rispondentiD7. Quali delle seguenti forme di flessibilità hai sperimentato nel corso dell’ultimo anno? 100% di rispondentiD7.a Pensando a quando hai lavorato per lunghi periodi in luoghi distanti dalla sede di lavoro e dalla tua abitazione principale, quali delle seguenti affermazioni sono vere? 25% di rispondentiD7.b Quali sono i benefici che hai percepito con l’adozione della “settimana corta”? 14% di rispondentiD7.c Quali delle seguenti criticità hai percepito con l’adozione della “settimana corta”? 14% di rispondentiD7.d Quali sono gli obiettivi prioritari che, dal tuo punto di vista, spingono le organizzazioni ad implementare la “settimana corta”? 100% di rispondentiD6  Seleziona le affermazioni che descrivono le tue modalità di lavoro 100% di rispondentiD28 Hai affermato di non lavorare da remoto nemmeno per parte del tuo tempo. Questa situazione è cambiata negli ultimi anni? 80% di rispondentiD6.h Quali delle seguenti affermazioni rispecchiano il tuo punto di vista sul lavoro da remoto? 53% di rispondentiD28.a Per quali motivazioni sei tornato/a a svolgere le tue attività completamente in presenza? 27% di rispondentiD28.b Secondo te, quali sono le motivazioni che hanno portato la tua organizzazione a preferire il lavoro in presenza? 15% di rispondentiD28.c Perché hai scelto di ritornare a svolgere le tue attività completamente in presenza? 5% di rispondentiD28.d In che modo il ritorno al lavoro in presenza ha impattato sui seguenti aspetti? 27% di rispondentiD6NEW Hai dichiarato di lavorare per una Pubblica Amministrazione e di farlo per almeno parte del tempo da remoto. Che tipo di accordo hai siglato con la tua organizzazione? 2% di rispondentiD6.a Attualmente, quanto hai la possibilità di lavorare da remoto? 20% di rispondentiD6.b Attualmente, quanti giorni al mese, mediamente, stai lavorando da remoto? 20% di rispondentiD6.c Nella pianificazione delle giornate da remoto, quale criterio utilizzi? 20% di rispondentiD6.i Come descriveresti l’atteggiamento del/la tuo/a responsabile rispetto al lavoro agile? 20% di rispondentiD6.d Da dove hai lavorato da remoto  nell’ultimo anno? 20% di rispondentiD6.l Quali delle seguenti affermazioni descrivono meglio il tuo spazio di lavoro da casa?19% di rispondentiD29 Quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni riguardo all’impatto dello Smart Working sulle tue abitudini lavorative? 100% di rispondentiD8. In futuro, vorresti lavorare da remoto, almeno per una parte del tuo tempo? Se sì, mediamente per quanti giorni al mese? 51% di rispondentiD8.a In futuro, se la tua organizzazione decidesse di non consentirti di lavorare da remoto come reagiresti?   20% di rispondentiD8.b Quali iniziative dovrebbe intraprendere la tua organizzazione per compensare il disagio legato al ritorno al lavoro totalmente in presenza? 15% di rispondentiD8.c Di quanto dovrebbe aumentare la tua retribuzione per accettare un ritorno in presenza e non indurti a cambiare lavoro? 8% di rispondentiD2. Coordini direttamente delle persone? 100% di rispondentiD2.a Quale modalità di lavoro è adottata dalla maggior parte delle persone che coordini direttamente? 27% di rispondentiD2.b Pensando alle persone che coordini, quali sono le principali criticità che riscontri? 9% di rispondentiD9. Pensando agli spazi della tua organizzazione, quanto sono vere le seguenti affermazioni?  100% di rispondentiD10. Quali delle seguenti tecnologie sono disponibili per te? Le utilizzi per lavorare?  100% di rispondentiD10a Valuta il tuo livello rispetto alle seguenti competenze su una scala 1 (per niente posseduta) -10 (ampiamente posseduta) 100% di rispondentiD11. Pensando al tuo lavoro, con quale frequenza ti capita di provare le seguenti sensazioni?  100% di rispondentiD12. Pensando al tuo lavoro oggi, quanto spesso ti capita di provare le seguenti sensazioni? 100% di rispondentiD13. Pensando al tuo lavoro oggi, quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni? 100% di rispondentiD14. Pensando alla tua esperienza lavorativa attuale, come valuti i seguenti aspetti/capacità? 100% di rispondentiD16. Pensando al/la tuo/a capo/a, quanto sei d’accordo con le seguenti affermazioni?  100% di rispondentiD30. Quali sono i fattori a cui attribuisci maggiore valore nelle scelte relative alla tua vita personale e professionale? 100% di rispondenti
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